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IL DIRETTORE 

 

 Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002, n.32 "Testo Unico della normativa della 
Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione 
professionale e lavoro”, come modificata dalla Legge Regionale 19 maggio 2008, n.26 e 
in particolare l’articolo 10 della L.R. n.32/2002, come modificato dall’articolo 2 della 
L.R. n.26/2008, che prevede l’istituzione, a far data dal 1° luglio 2008, dell’Azienda 
Regionale per il diritto allo studio universitario; 

 Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 8 agosto 2003, n.47/R recante   
“Regolamento di esecuzione della L.R. 26 luglio 2002, n.32”, e ss.mm.ii; 

 Vista la Delibera della Giunta Regionale Toscana n. 244 del 4 marzo 2019, con la quale 
si approva il Regolamento organizzativo dell’Azienda; 

 Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda n. 10/19 del 29 marzo 
2019 con la quale si prende atto della Delibera di cui sopra, procedendo all’adozione 
definitiva del Regolamento organizzativo; 

 Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda n. 83/21 del 14 dicembre 
2021 con la quale viene conferito l’incarico di Direttore dell’Azienda Regionale per il 
Diritto allo Studio Universitario;   

 Richiamato il provvedimento del Direttore n. 32/22 del 25 marzo 2022 “Descrizione 

degli incarichi di  posizioni organizzative e relativa graduazione ai sensi del disciplinare 
approvato con provvedimento del direttore n. 126/2020 ed integrato con provvedimento 
n. 25/21:  approvazione” ; 

 Richiamati altresì i provvedimenti del Direttore n. 33/22 del 25 marzo 2022 

“Approvazione avviso per il conferimento degli incarichi di posizione organizzativa 

individuati e graduati con provv. n. 32/22 del 25 marzo 2022 e contestuale avvio del 
procedimento di acquisizione candidature e di selezione. Scadenza per la presentazione 
delle domande: ore 12:30 del 04/04/2022” e n. 34/22 del 28/03/2022  “Avviso per il 
conferimento degli incarichi di posizione organizzativa individuati e graduati con provv. 
n. 32/22 del 25 marzo 2022 e contestuale avvio del procedimento di acquisizione 
candidature e di selezione. Scadenza per la presentazione delle domande: ore 12:30 del 
04/04/2022": parziale rettifica dell’allegato al provvedimento n.33/22 per rimozione di 
mero errore materiale”; 

 Viste le candidature pervenute entro il termine di scadenza dell’avviso, la cui 
documentazione è depositata al protocollo aziendale;  

 Visto il processo-verbale della seduta di selezione del Comitato di Direzione del 5 aprile 
2022, acquisito agli atti dello stesso Comitato, nel quale sono indicate le motivazioni 
della selezione effettuata, la sintesi del processo di valutazione delle candidature, i 
nominativi dei candidati per i quali si propone l’assegnazione dell’incarico;  

 Dato atto che gli esiti del processo di valutazione di cui al punto precedente sono 
contenuti nel prospetto allegato sotto la lettera A al presente provvedimento a formarne 
parte integrante e sostanziale;  

 Preso e dato atto che non è pervenuta alcuna candidatura per il Servizio RISTORAZIONE 
FIRENZE RI02FI e che in merito il Comitato di Direzione decide di non provvedere 
all’attribuzione riservandosi di procedere successivamente; 

 Atteso che in esito al procedimento di selezione a cui si è fatto cenno, si propone 
l’attribuzione degli incarichi di posizione organizzativa secondo quanto appresso:  

POSIZIONI DI STAFF (Area di Direzione)  

SERVIZIO SVILUPPO PROGETTI, PROTOCOLLO E AMMINISTRAZIONE DIGITALE   COMMISSO A. MARCO 
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SERVIZIO PRIVACY, GESTIONE ATTI E SUPPORTO RPCT CARLI MIRKO 

SERVIZIO QUALITA' E SICUREZZA E RSPP FANTONI ORNELLA 

SERVIZIO CONTROLLO STRATEGICO E DI GESTIONE FORLAI ILARIA 

SERVIZIO INFORMAZIONE ISTITUZIONALE - UFFICIO STAMPA PETRICCI SIMONE 

POSIZIONI AREA GESTIONE RISORSE  

SERVIZIO GESTIONE, AMMINISTRAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE STORI FRANCESCO 

SERVIZIO GESTIONE RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE TENAGLIA LUCIANA 

SERVIZIO PROGETTAZIONE E RENDICONTAZIONE FSE/FONDI DI FINANZIAMENTO 
NAZIONALI   

LULLIA IRENE 

POSIZIONI AREA APPROVVIGIONAMENTI E CONTRATTI, SERVIZI TECNICI 
E INFORMATICI 

 

SERVIZIO APPROVVIGIONAMENTI E CONTRATTI  PAPINI CLAUDIO 

SERVIZIO GESTIONE DEL PATRIMONIO LAGIOIA ROSANNA 

SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO E INVESTIMENTI IMMOBILIARI INNOCENTI BARBARA 

SERVIZIO TECNICO ANTINCENDIO BIAGI SILVIA 

SERVIZIO SISTEMI INFORMATICI E APPLICATIVI (ICT) CHIANTINI SONIA 

POSIZIONI AREA SERVIZI RISTORAZIONE   

SERVIZIO RISTORAZIONE FIRENZE RI01FI  VELLA LUIGI 

SERVIZIO RISTORAZIONE PISA RI02PI TONCELLI M.LETIZIA  

SERVIZIO RISTORAZIONE PISA RI01PI PUNTONI FRANCA 

SERVIZIO RISTORAZIONE FIRENZE RI02FI 
NESSUNA 
ATTRIBUZIONE 

SERVIZIO RISTORAZIONE SIENA RI02SI CAPITONI BARBARA 

POSIZIONI AREA SERVIZI RESIDENZE  

SERVIZIO RESIDENZE FI CIOFFI GIUSEPPE 

SERVIZIO RESIDENZE PI CARLI DONATELLA 

SERVIZIO RESIDENZE SI GALGANI CHIARA 

POSIZIONI AREA AFFARI GENERALI                                 

SERVIZIO BENEFICI E INTERVENTI MONETARI  GIATTI CARLO 

SERVIZIO GESTIONE INTERVENTI FSE E ACCERTAMENTI SBRANA SILVIA 

SERVIZIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO ARPAIA SIMONA 

 

 Ritenuto di far decorrere le assegnazioni di cui trattasi dal giorno 1° aprile 2022 e fino 
al 31 marzo 2023, salvo le ipotesi di revoca disciplinate dal CCNL e dagli atti 
amministrativi presupposti al presente provvedimento;  

 Dato atto che la retribuzione di posizione per ciascun incarico è stata approvata con 
provvedimento del Direttore n. 32/22 del 25 marzo 2022; 

 

 
DISPONE 

 
 

1. Di prendere atto ed approvare il processo-verbale della seduta di valutazione delle 
candidature presentate nel quadro del procedimento di selezione di cui al 
provvedimento del Direttore n. 33/22, successivamente rettificato con provvedimento n. 
34/22, documento che è acquisito agli atti del Comitato di Direzione.  

 
2. Di approvare gli esiti del processo di valutazione contenuti nel prospetto allegato sotto 

la lettera A al presente provvedimento a formarne parte integrante e sostanziale;   
 

3. Di prendere e dare atto che non è pervenuta alcuna candidatura per il Servizio 
RISTORAZIONE FIRENZE RI02FI e che in merito il Comitato di Direzione decide di non 
provvedere all’attribuzione riservandosi di procedere successivamente; 

4. Di procedere a conferire gli incarichi di posizione organizzativa a decorrere dal giorno 1° 
aprile 2022 e fino al 31 marzo 2023, salvo le ipotesi di revoca disciplinate dal CCNL e 
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dagli atti amministrativi presupposti al presente provvedimento, come dettagliatamente 
riportati nel prospetto che segue:  

POSIZIONI DI STAFF (Area di Direzione)  

SERVIZIO SVILUPPO PROGETTI, PROTOCOLLO E AMMINISTRAZIONE DIGITALE   COMMISSO A. MARCO 

SERVIZIO PRIVACY, GESTIONE ATTI E SUPPORTO RPCT CARLI MIRKO 

SERVIZIO QUALITA' E SICUREZZA E RSPP FANTONI ORNELLA 

SERVIZIO CONTROLLO STRATEGICO E DI GESTIONE FORLAI ILARIA 

SERVIZIO INFORMAZIONE ISTITUZIONALE - UFFICIO STAMPA PETRICCI SIMONE 

POSIZIONI AREA GESTIONE RISORSE  

SERVIZIO GESTIONE, AMMINISTRAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE STORI FRANCESCO 

SERVIZIO GESTIONE RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE TENAGLIA LUCIANA 

SERVIZIO PROGETTAZIONE E RENDICONTAZIONE FSE/FONDI DI FINANZIAMENTO 
NAZIONALI   

LULLIA IRENE 

POSIZIONI AREA APPROVVIGIONAMENTI E CONTRATTI, SERVIZI TECNICI 
E INFORMATICI 

 

SERVIZIO APPROVVIGIONAMENTI E CONTRATTI  PAPINI CLAUDIO 

SERVIZIO GESTIONE DEL PATRIMONIO LAGIOIA ROSANNA 

SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO E INVESTIMENTI IMMOBILIARI INNOCENTI BARBARA 

SERVIZIO TECNICO ANTINCENDIO BIAGI SILVIA 

SERVIZIO SISTEMI INFORMATICI E APPLICATIVI (ICT) CHIANTINI SONIA 

POSIZIONI AREA SERVIZI RISTORAZIONE   

SERVIZIO RISTORAZIONE FIRENZE RI01FI  VELLA LUIGI 

SERVIZIO RISTORAZIONE PISA RI02PI TONCELLI M. LETIZIA  

SERVIZIO RISTORAZIONE PISA RI01PI PUNTONI FRANCA 

SERVIZIO RISTORAZIONE FIRENZE RI02FI 
NESSUNA 
ATTRIBUZIONE 

SERVIZIO RISTORAZIONE SIENA RI02SI CAPITONI BARBARA 

POSIZIONI AREA SERVIZI RESIDENZE  

SERVIZIO RESIDENZE FI CIOFFI GIUSEPPE 

SERVIZIO RESIDENZE PI CARLI DONATELLA 

SERVIZIO RESIDENZE SI GALGANI CHIARA 

POSIZIONI AREA AFFARI GENERALI                                 

SERVIZIO BENEFICI E INTERVENTI MONETARI  GIATTI CARLO 

SERVIZIO GESTIONE INTERVENTI FSE E ACCERTAMENTI SBRANA SILVIA 

SERVIZIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO ARPAIA SIMONA 

 
 

5. Di dichiarare concluso il procedimento di selezione di cui all’Avviso approvato con 
provvedimento del Direttore n. 33/22, successivamente rettificato con provvedimento n. 
34/22; 
 

6. di pubblicare il presente atto nella sezione “Amministrazione Trasparente” all’indirizzo   
https://www.dsu.toscana.it/web/ardsu/-/avvisi-relativi-al-personaleinterno;  
 

7. Di assicurare la pubblicità integrale dell’atto mediante la pubblicazione sull’Albo online 
dell’Azienda. 
   

         

 
             Il Direttore 
           Dott. Enrico Carpitelli 

                                              firmato digitalmente* 
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