Disposizioni
generali

per cittadini e
imprese

Art. 13, c. 1,
lett. @), d.lgs. n
33/2013

Organi di indirizzo politico e di amministraziongyestione, con lindicazione delle rispettive
competenze

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

Servizio Progetti/Attivita Finanziate
Trasparenza e Anticorruzione,
Trattamento Dati/lImmagini

Servizio Informazione ¢
Comunicazione, Cultur

e Sport

R

Entro 30 giorni

dall'atto di noming

Piano trleqnale Pe AR, 10, c. 8, |Piano triennale per la prevenzione |Piano triennale per la prevenzione della corruzedella trasparenza e suoi allegati, le misure Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ N Monitoraggio
la prevenzione dellaal . . . - . . Co A . - . - Entro 20 giorni .
corruzione e della ett. a), d.lgs. nldella corruzione e della trasparenzgintegrative di prevenzione della corruzione indinte ai sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della Annuale Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, C”"”’%au'ano di a dozioneemro 28 febbrai
trasparenza 33/2013 (PTPCT) legge n. 190 del 2012, (MOG 231ink alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigne Trattamento Dati/Immagini e Sport di ogni anno
) . . . . . \ - Monitoraggio
Riferimenti normativi su Riferimenti normativi con i relatiink alle norme di legge statale pubblicate nella batata Tempestivo servizio Progettl/Atth{ta F|n§n2|ate Servmg Infgrmazmne § Entr? 80 giorni semestrale 30
. . S N o e . . PN N L . (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp  delleventuale ;
organizzazione e attivita Normattiva" che regolano listituzione, l'orgarazione e l'attivita delle pubbliche amministrazion . o . giugno e 15
33/2013) Trattamento Dati/lImmagini e Sport aggiornamento gennaio
Responsabile della Prevenzione defla Monitoraaaio
Art. 12, c. 1, Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaito che dispone in generale sulla organizzaziong, = Tempestivo Corruzione e della Trasparenza, iif Servizio Informazione ¢ Entro 30 giorni 99
. L . ) oo T . f . o R . - ; . ) . S ) semestrale 30
d.gs. n.  |Attii amministrativi generali sulle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimentiyvero nei quali si determina linterpretazione di (ex art. 8, d.Igs. n.|  collaborazione con singoli servizi Comunicazione, Culturh dell'eventuale iuano e 15
33/2013 norme giuridiche che riguardano o dettano disposizier l'applicazione di esse 33/2013) ognuno responsabili per i propri settpri e Sport aggiornamento 9 gnnaio
di competenza 9
Tempestivo Servizio Informazione ¢ Entro 30 giorni Monitoraggio
Atti generali Documenti di programmazione Direttive ministri, documento di programmazioneiettivi strategici in materia di prevenzione della P Responsabile della Prevenzione dejla S ) g semestrale 30
. . . (ex art. 8, d.Igs. n. . Comunicazione, Culturh  dell'eventuale ;
strategico-gestionale corruzione e trasparenza Corruzione e della Trasparenza ; giugno e 15
33/2013) e Sport aggiornamento .
gennaio
. . . \ N Monitoraggio
Art. 12, ¢. 2, . R . Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statatdelle norme di legge regionali, che regolano le Tempestivo Responsabile della Prevenzione dejla Servmg Infgrmazmne § Entrf) 30 giomni semestrale 30
d.gs. n. Statuti e leggi regionali S . . ; o ) . . (ex art. 8, d.lgs. n. . Comunicazione, Culturh dell'eventuale ;
funzioni, l'organizzazione e lo svolgimento deliévita di competenza dell'amministrazione Corruzione e della Trasparenza . giugno e 15
33/2013 33/2013) e Sport aggiornamento .
gennaio
Art. 55, c. 2,
d.lgs. n. ’ L s N . N . L. - . \ Monitoraggio
165/2001 Codice disciplinare e codice di COdICFT‘ dls_mplmare_, rec_:ante I|nd!ca2|o'n e _de_tlrﬁ;razmnl del COd'(.:e. dlsmpllpare e relative sanzio . Servizio Gestione, Amministrazione|e Servmc_) Infprmazmne § Entro 30 giorni semestrale 30
(pubblicazione on line in alternativa all'affisséoim luogo accessibile a tutti - art. 7, I. n. 3BY0) Tempestivo . - Comunicazione, Culturp ) ;
Art. 12, c. 1, |condotta ; . . . ) Sviluppo Risorse Umane dall'approvazione| giugno e 15
Codice di condotta inteso quale codice di compagtstim e Sport -
d.gs. n. gennaio
33/2013
Art. 12, c. 1-bis Scadenzario con lindicazione delle date di effecaei nuovi obblighi amministrativi a carico di
d.lgs. n. Scadenzario obblighi amministrativicittadini e imprese introdotti dalle amministradisecondo le modalita definite con DPCM 8 Tempestivo Non applicabile
. . . |33/2013 novembre 2013
Oneri informativi

Monitoraggio
semestrale 30
giugno e 15
gennaio




ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazio|
ne sotto-
sezione livelld
1
(Macrofamig|
ie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obblig

D Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento
previsto da D.lgs
33/2013 (o altra
fonte normativa)

Ufficio Responsabile

dell'elaborazione/trasmissione dei

dati

Ufficio / Struttura che
collabora con ['Ufficio
Responsabile
dell'elaborazione /
trasmissione dei dati

Ufficio Responsabile

per la pubblicazione

delle informazioni sul
sito aziendale

Termini di
scadenza di
pubblicazione

Monitoraggio

Art. 14, c. 1,
lett. @), d.lgs. n
33/2013

Art. 14, c. 1,
lett. b), d.lgs. n
33/2013

Art. 14, c. 1,
lett. ¢), d.lgs. n
33/2013

Art. 14, c. 1,
lett. d), d.lgs. n
33/2013

Art. 14, c. 1,
lett. e), d.lgs. n
33/2013

Art. 14, c. 1,
lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 1, I
n. 441/1982

Art. 14, c. 1,
lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 2, .
n. 441/1982

Art. 14, c. 1,
lett. f), d.Igs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 3, I.
n. 441/1982

Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazatella durata dell'incarico o del mandato eletti

Tempestivo
o(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Servizio Progetti/Attivita Finanziate
Trasparenza e Anticorruzione,

Trattamento Dati/Immagini

Comunicazione, Cultur
e Sport

Servizio Informazione ¢

Entro 30 giorni

A . .
dall'atto di noming

Monitoraggio
semestrale 30
giugno e 15
gennaio

Curriculum vitae

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

I singoli membri del Consiglio di

Amministrazione

Servizio Progetti/Attivita

Finanziate, Trasparenza

Anticorruzione, Trattamen
Dati/Immagini

Servizio Informazione 4
Comunicazione, Cultur
e Sport

D

Entro 30 giorni
dalla trasmissiong
3 delCV e
h delleventuale
aggiornamento dg
parte dei membiri

del C.d.A.

Monitoraggio
semestrale 30
giugno e 15
gennaio

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuazietia carica

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

| singoli membri del Consiglio di

Amministrazione

Servizio Progetti/Attivita

Finanziate, Trasparenza

Anticorruzione, Trattamen
Dati/Immagini

D

Comunicazione, Cultur
e Sport

Servizio Informazione ¢

Entro 30 giorni

A . .
dall'atto di noming

Monitoraggio
semestrale 30
giugno e 15
gennaio

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

I singoli membri del Consiglio di

Amministrazione

Servizio Progetti/Attivita

Finanziate, Trasparenza

Anticorruzione, Trattamen
Dati/Immagini

Servizio Informazione 4
Comunicazione, Cultur
e Sport

D

Entro 30 giorni
b dalla trasmissiond
hdelle informazioni
da parte dei
membri del C.d.A

Monitoraggio
semestrale 30
giugno e 15
gennaio

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi a
qualsiasi titolo corrisposti

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

| singoli membri del Consiglio di

Amministrazione

Servizio Progetti/Attivita

Finanziate, Trasparenza

Anticorruzione, Trattamen
Dati/Immagini

Servizio Informazione 4
Comunicazione, Cultur
e Sport

]

Entro 30 giorni
b dalla trasmissiong
hdelle informazioni
da parte dei
membri del C.d.A

Monitoraggio
semestrale 30
giugno e 15
gennaio

Titolari di incarichi politici di cui

Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spgf

Tempestivo
ta(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

I singoli membri del Consiglio di

Amministrazione

Servizio Progetti/Attivita

Finanziate, Trasparenza

Anticorruzione, Trattamen
Dati/Immagini

Servizio Informazione 4
Comunicazione, Cultur
e Sport

D

Entro 30 giorni
b dalla trasmissiond
hdelle informazioni
da parte dei
membri del C.d.A

Monitoraggio
semestrale 30
giugno e 15
gennaio

all'art. 14, co. 1, del digs n. 33/20]

(da pubblicare in tabelle)

1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili iscritti in pubblici resfiri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quoteéitecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con l'amimse della formula «sul mio onore affermo che
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggekimoniuge non separato e i parenti entro il selcg
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exaémente evidenza del mancato consenso) e
riferita al momento dell'assunzione dellincarico]

Nessuno (vi
presentata una sol
volta entro 3 mesi
dalla elezione, dallg
nomina o dal
conferimento
dellincarico e restq
pubblicata fino allaj
cessazione
dellincarico o del
mandato).

la

W

I singoli membri del Consiglio di

Amministrazione

Servizio Progetti/Attivita

Finanziate, Trasparenza

Anticorruzione, Trattamen
Dati/Immagini

Servizio Informazione 4
Comunicazione, Cultur
e Sport

D

Entro 30 giorni
b dalla trasmissiond
hdelle informazioni
da parte dei
membri del C.d.A

Monitoraggio
semestrale 30
giugno e 15
gennaio

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setigallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il

Entro 3 mesi dalla
elezione, dalla

Servizio Progetti/Attivita

Servizio Informazione 4

Entro 30 giorni
b dalla trasmissiond

Monitoraggio

soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhs@condo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB . I singoli membri del Consiglio di | Finanziate, Trasparenza e S . | semestrale 30
- N S - nomina o dal L . . . Comunicazione, Culturpdelle informazioni ;
dando eventualmente evidenza del mancato cons€h®)E necessario limitare, con appositi conferimento Amministrazione Anticorruzione, Trattamen e Soort da parte dei giugno e 15
accorgimenti a cura dell'interessato o della amstriszione, la pubblicazione dei dati sensibili) " . Dati/Immagini P p gennaio
dell'incarico membri del C.d.A
3) dichiarazione concernente le spese sostenatelebligazioni assunte per la propaganda elettofale Entro 30 giorni
ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivésrdimmateriali e di mezzi propagandistici . Servizio Progetti/Attivita - . g . Monitoraggio
. . L - . . i AN Tempestivo . . . S } ) Servizio Informazione ¢ dalla trasmissiong
predisposti e messi a disposizione dal partitolla fiarmazione politica della cui lista il soggetta | singoli membri del Consiglio di Finanziate, Trasparenzaf, L . .| semestrale 30
. L . - . . gex art. 8, d.lgs. n. L . . . Comunicazione, Culturpdelle informazioni .
fatto parte, con l'apposizione della formula «sid onore affermo che la dichiarazione corrisporide Amministrazione Anticorruzione, Trattamen . giugno e 15
) - L ) . . N . 33/2013) A S e Sport da parte dei :
vero» (con allegate copie delle dichiarazioni iredaé finanziamenti e contributi per un importo che Dati/lmmagini gennaio

nell'anno superi 5.000 €)

membri del C.d.A




ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazio|

ne sotto-

sezione livelld
1

(Macrofamig|
ie)

Denominazione

Aggiornamento

Ufficio / Struttura che

Ufficio Responsabile

Organizzazio
ne

. . . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio L Termini di
sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. . o . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . - scadenza di Monitoraggio
livello (Tipologie di| normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul .
. . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
dati) fonte normativa) . S sito aziendale
trasmissione dei dati
. . . . L \ . TR Entro 30 giorni . .
Art. 14, ¢c. 1, 4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nellanno prectgen Servizio Progetti/Attivita . . L Monitoraggio
. L . . o - . ) : . : . ’ . Lo : ) Servizio Informazione ¢ dalla trasmissiong
lett. f), d.lgs. n. e copia della dichiarazione dei redditi [Per ilgeto, il coniuge non separato e i parenti entro il I singoli membri del Consiglio di | Finanziate, Trasparenzale S . | semestrale 30
) S ) Annuale S . ) . Comunicazione, Culturpdelle informazioni ;
33/2013 Art. 3, secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdd&ventualmente evidenza del mancato Amministrazione Anticorruzione, Trattamen e Sport da parte dei giugno e 15
l. n. 441/1982 consenso)] Dati/Immagini membri del C.d.A gennaio
Art. 14, c. 1, Tempestivo Gli obblighi riguardanti i Membri del
lett. @), d.lgs. n Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazatella durata dell'incarico o del mandato elettiyo(ex art. 8, d.lgs. n. Consiglio di Aministrazione sono
33/2013 33/2013) riportati nella sezione sopra
Art. 14, c. 1, Tempestivo Gli obblighi riguardanti i Membri del
lett. b), d.lgs. n Curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n. Consiglio di Aministrazione sono
33/2013 33/2013) riportati nella sezione sopra
Tempestivo Gli obblighi riguardanti i Membri del
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuazietia carica (ex art. 8, d.lgs. n. Consiglio di Aministrazione sono
Art. 14, c. 1, 33/2013) riportati nella sezione sopra
lett. c), d.lgs. n
33/2013 Tempestivo Gli obblighi riguardanti i Membri del
Titolari di incarichi Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex zr;./féfg.lgs. n. Cor_13|g|t|0t_d| A"m|n|st_ra2|one sono
politici, di ) riportati nella sezione sopra
amministrazione, di
direzione o di |Art. 14, ¢. 1, Dati relativi allassunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi a Tempestivo cli Obb.“g.hl rl.guar.dgntl ' Membn del
governo lett. d), d.lgs. n Lalsiasi fitolo corisposti (ex art. 8, d.lgs. n. Consiglio di Aministrazione sono
33/2013 q P 33/2013) riportati nella sezione sopra
Art. 14, c. 1, Tempestivo Gli obblighi riguardanti i Membri del
lett. e), d.lgs. n Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spefta(ex art. 8, d.lgs. n. Consiglio di Aministrazione sono
33/2013 33/2013) riportati nella sezione sopra
Titolari di incarichi di
amministrazione, di direzione o di
governo di cui all'art. 14, co. 1-big, Nessuno (va
del digs n. 33/2013 presentata una sol
Art. 14, c. 1, 1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili iscritti in pubblici resfiri, volta ent|_'o 3 mesi
. s Lo R L L P s dalla elezione, dallg
lett. f), d.lgs. n. titolarita di imprese, azioni di societa, quotegdrtecipazione a societa, esercizio di funzioni di . ) L L .
L D - L e . nomina o dal Gli obblighi riguardanti i Membri dell
33/2013 Art. 2, amministratore o di sindaco di societa, con l'apgmse della formula «sul mio onore affermo chella . S S )
L ) . ; : . ) ) ) conferimento Consiglio di Aministrazione sono
c. 1, punto 1, I dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggélitoniuge non separato e i parenti entro il selcg " ) . . .
; S ) . dellincarico e restd riportati nella sezione sopra
n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando &exdmente evidenza del mancato consenso) e . )
e . , . . . pubblicata fino alla
riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] .
cessazione
dell'incarico o del
mandato).
Art. 14, . 1, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il Entr0_3 mesi dalla ) S . .
lett. f), d.Igs. n. . . ) S ) - i elezione, dalla Gli obblighi riguardanti i Membri del
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhtcondo grado, ove gli stessi vi consentano:(NB . S s )
33/2013 Art. 2, . N S - nomina o dal Consiglio di Aministrazione sono
dando eventualmente evidenza del mancato consgh®)E necessario limitare, con appositi . . . .
c. 1, punto 2, I. . A " o o I - conferimento riportati nella sezione sopra
accorgimenti a cura dell'interessato o della amstremione, la pubblicazione dei dati sensibili) " .
n. 441/1982 dell'incarico
Art 14 c. 1 3) dichiarazione concernente le spese sostenatelebligazioni assunte per la propaganda elettofale
IR ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéerdimateriali e di mezzi propagandistici . . A . .
lett. f), d.lgs. n. . : A - . ] - AN Tempestivo Gli obblighi riguardanti i Membri del
predisposti e messi a disposizione dal partitolia fiarmazione politica della cui lista il soggetia N - )
33/2013 Art. 2, ) - ) - ) f gex art. 8, d.Igs. n.|  Consiglio di Aministrazione sono
fatto parte, con l'apposizione della formula «sid onore affermo che la dichiarazione corrisporide . . .
c. 1, punto 3, I. ) - L ) . . N . 33/2013) riportati nella sezione sopra
n. 441/1982 vero» (con allegate copie delle dichiarazioni reéah finanziamenti e contributi per un importo chg

nell'anno superi 5.000 €)




ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazio| -
L . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
. . . e . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livellq sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. . o . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . - scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie dif normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul L
. . . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
Art. 14, ¢c. 1, 4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nellanno prectgen ) S - .
. L . . o - . ) . . : Gli obblighi riguardanti i Membri del
lett. f), d.lgs. n. e copia della dichiarazione dei redditi [Per ilgeto, il coniuge non separato e i parenti entro il S S )
) S ) Annuale Consiglio di Aministrazione sono
33/2013 Art. 3, secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdd&ventualmente evidenza del mancato . ) )
riportati nella sezione sopra
l. n. 441/1982 consenso)]
- PR . - . Entro 30 giorni Monitoraggio
Art. 14, c. 1, Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ 9 ; 99
. . . . . . . - dalla data di semestrale 30
lett. ), d.lgs. n Atto di nomina, con lindicazione della durata ‘detarico Nessuno Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp ) ;
) - cessazione giugno e 15
33/2013 Trattamento Dati/Immagini e Sport " ) .
dell'incarico gennaio
- R . . . Entro 30 giorni Monitoraggio
Art. 14, c. 1, Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ 9 . 99
) . ) . S dalla data di semestrale 30
lett. b), d.lgs. n Curriculum vitae Nessuno Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp ) ;
. L cessazione giugno e 15
33/2013 Trattamento Dati/Immagini e Sport " . :
dellincarico gennaio
- R . . . Entro 30 giorni Monitoraggio
Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ 9 . 99
- L - . ) . L dalla data di semestrale 30
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuazietia carica Nessuno Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp ) ;
. L cessazione giugno e 15
Art. 14, c. 1, Trattamento Dati/Immagini e Sport " . .
dellincarico gennaio
lett. ), d.lgs. n Entro 30 oiomi Monit -
33/2013 Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ o °J glorn onitoraggio
S . N . . . ) . S dalla data di semestrale 30
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Nessuno Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp ) ;
. L cessazione giugno e 15
Trattamento Dati/Immagini e Sport " . :
dellincarico gennaio
- PR . - . Entro 30 giorni Monitoraggio
Art. 14, c. 1, . - . . . . . - . . Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ 9 . 99
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi a ) . S dalla data di semestrale 30
lett. d), d.lgs. n Lalsiasi fitolo corisposti Nessuno Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp cessazione iuano e 15
33/2013 q P Trattamento Dati/Immagini e Sport " ) gug .
dell'incarico gennaio
- PR . - . Entro 30 giorni Monitoraggio
Art. 14, c. 1, Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ 9 ; 99
) - L . . h s . R ) . S dalla data di semestrale 30
lett. e), d.lgs. n Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spgfta Nessuno Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp . ;
) . cessazione giugno e 15
33/2013 Trattamento Dati/Immagini e Sport " ) .
dell'incarico gennaio
Cessati dallincarico (documentazi
da pubblicare sul sito web) Entro 30 giorni
dalla data di
cessazione
. __ Lo e ) . dell'incarico per Ig
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferifigeriodo dellincarico; . P
Art. 14, c. 1, . - . . . . " . . copie delle . .
2) copia della dichiarazione dei redditi successiv&@rmine dellincarico o carica, entro un meakad - . ) - . _ RN Monitoraggio
lett. f), d.Igs. n. ) ) S . . . ) Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ dichiarazioni gia
scadenza del termine di legge per la presentadieltee dichiarazione [Per il soggetto, il coniug&np ) . S . 1. semestrale 30
33/2013 Art. 2, ) ) ; . S ) Nessuno Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturgpresentate;Entro 30 .
separato e i parenti entro il secondo grado, av&egsi vi consentano (NB: dando eventualmentg ) L S giugno e 15
c. 1, punto 2, I. : s o o ) . Trattamento Dati/Immagini e Sport giorni dalla :
evidenza del mancato consenso)] (NB: & neces&aitare, con appositi accorgimenti a cura S . gennaio
n. 441/1982 " - . . . - trasmissione dei
dellinteressato o della amministrazione, la pualzione dei dati sensibili) A .
dati da parte de
membri del C.d.A
per quelle da
presentare
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenatelebligazioni assunte per la propaganda elettofale _— . .
: . . . . . R . S . PR . . . Entro 30 giorni Monitoraggio
lett. f), d.lgs. n. ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéergimateriali e di mezzi propagandistici Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ .
. . L - . ] " AN ) . S dalla data di semestrale 30
33/2013 Art. 2, predisposti e messi a disposizione dal partitolla fiarmazione politica della cui lista il soggetta Nessuno Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp ) ;
. . " ) . L L . . L cessazione giugno e 15
c. 1, punto 3, . fatto parte con riferimento al periodo dell'incar{con allegate copie delle dichiarazioni relative Trattamento Dati/Immagini e Sport dellincarico ennaio
n. 441/1982 finanziamenti e contributi per un importo che aeltio superi 5.000 €) g
Nessuno
Art. 14, ¢c. 1 - . o . . L ) va presentata ung - PR . . . Entro 30 giorni Monitoraggio
’ ' 4) dichiarazione concernente le variazioni deliaagiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima (vap Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ g . 99
lett. f), d.lgs. n. : . . ) - . ) . . .| solavolta entro 3 ) . S dalla trasmissiong¢ semestrale 30
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non s&pae i parenti entro il secondo grado, ove ghstei . Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp, . =~ . ;
33/2013 Art. 4, consentano (NB: dando eventualmente evidenza detaiaconsenso)] mesi dalla Trattamento Dati/Immagini e Sport dei dati da parte d)  giugno e 15
l. n. 441/1982 ' cessazione dell' g P membri del C.d.A gennaio

incarico).




ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazio -
L . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
) : : o . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livellq sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. . o . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . - scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie di| normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul .
. . . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
Sanzioni per San2|o_n| pgr manc_ata .0 IrmompletéProwedimenti sanzionatori a carico del responseatslla mancata o incompleta comunicazione dei . . . Entro 30 giorni Monitoraggio
Art. 47, c. 1, [comunicazione dei dati da parte dgl, . . . . . . . . . . . Tempestivo . . Servizio Informazione ¢ )
mancata . s R, dati di cui all'articolo 14, concernenti la situsee patrimoniale complessiva del titolare dell'nmaall Responsabile della Prevenzione dejla L dall'eventuale semestrale 30
L .|d.Igs. n. titolari di incarichi politici, di ) . . . L R ) . (ex art. 8, d.lgs. n. ) Comunicazione, Culturp o )
comunicazione dei . ) R . [momento dell'assunzione della carica, la titolatitinprese, le partecipazioni azionarie proprie Corruzione e della Trasparenza notifica della giugno e 15
. 33/2013 amministrazione, di direzione o di . - S . . 33/2013) e Sport ) :
dati governo noncheé tutti i compensi cui da diritto l'assuzioleda carica sanzione gennaio
. . . P Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consifiagionali e provinciali, con evidenza delle ris® Tempestivo
Rendiconti gruppi consiliari . ) s . } . . L
regionalifprovinciali trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con izidima del titolo di trasferimento e dellimpiegdlee (ex art. 8, d.Igs. n. Non applicabile
Rendiconti grupp| Art. 28, c. 1, risorse utilizzate 33/2013)
consiliari d.Ilgs. n.
regionali/provinciali|33/2013 )
Tempestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degirgani di controllo (ex art. 8, d.lgs. n. Non applicabile
33/2013)
Art. 13, c. 1, N . - . . . . . Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entr'o 30 giorni Monitoraggio
) . S Indicazione delle competenze di ciascun ufficig;tendi livello dirigenziale non generale, i nomi de ) . s dal'eventuale semestrale 30
lett. b), d.lgs. n]Articolazione degli uffici dirigenti responsabili dei sinaoli uffici (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Cunuramodificala iornal iuano e 15
33/2013 9 P g 33/2013) Trattamento Dati/lmmagini e Sport 99 gigno €
mento gennaio
Art. 13, ¢c. 1, llustrazione in forma semplificata, ai fini defiéena accessibilita e comprensibilita dei dati, Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entr'o 30 giorni Monitoraggio
) ) ) Organigramma ’ ; . ) L ) " - I ) . S dal'eventuale semestrale 30
Articolazione degli |lett. ¢), d.lgs. n dell'organizzazione delllamministrazione, medidntganigramma o analoghe rappresentazioni (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp o ) ;
o ) ) L modifica/aggiornal  giugno e 15
uffici 33/2013 _ ) grafiche 33/2013) Trattamento Dati/Immagini e Sport .
(da pubblicare sotto forma di mento gennaio
organigramma, in modo tale che a
ciascun ufficio sia assegnato un link . . R ) - . jorni i i
Art. 13, c. 1, . 9 Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entr'o 30 giorni Monitoraggio
ad una pagina contenente tutte le R ) o e ) . L dal'eventuale semestrale 30
lett. b), d.lgs. n informazioni previste dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Cunuramodificala iornal iuano e 15
33/2013 33/2013) Trattamento Dati/lmmagini e Sport 99 glugno e
mento gennaio
Art. 13, c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle bask posta elettronica istituzionali e delle diese Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entr'o 30 giorni Monitoraggio
Telefono e posta . ) ; o - L . ) P . ) . S dal'eventuale semestrale 30
) lett. d), d.lgs. n]Telefono e posta elettronica di posta elettronica certificata dedicate, cuittbelino possa rivolgersi per qualsiasi richieserénte| (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp o ) ;
elettronica . A . ) L modifica/aggiornal  giugno e 15
33/2013 i compiti istituzionali 33/2013) Trattamento Dati/Immagini e Sport .
mento gennaio
. e . . T . . . . . rvizio Pri i/Attivita - . _— i i
Art. 15, c. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza a soggetti esternila  Tempestivo . ) L h S_e .O ogetti/Ativita Servizio Informazione ¢ Entro 30 giorni da| Monitoraggio
o ) e ) . . . . | singoli servizi aziendali che Finanziate, Trasparenzaf, s . semestrale 30
d.lgs. n. qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con cratto di collaborazione coordinata e continuat@) | (ex art. 8, d.lgs. n. . - ) . . Comunicazione, Culturh  conferimento ;
N . . . S . \ conferiscono lincarico Anticorruzione, Trattamen . . giugno e 15
33/2013 indicazione dei soggetti percettori, della ragideéincarico e dellammontare erogato 33/2013) A S e Sport incarico :
Dati/Immagini gennaio
Per ciascun titolare di incarico:
_ io P ATiVitS N _ o . .
Tempestivo . . L ’ S_ervm_o rogetti/Ativita Servizio Informazione ¢ Entro 30 giorni da| Monitoraggio
Art. 15, c. 1, . . . s . | singoli servizi aziendali che Finanziate, Trasparenzaf, L . semestrale 30
1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello europeo (ex art. 8, d.lgs. n. . " . . . Comunicazione, Culturh  conferimento ;
lett. b), d.lgs. n conferiscono lincarico Anticorruzione, Trattamen . . giugno e 15
33/2013) A S e Sport incarico :
33/2013 Dati/lmmagini gennaio
Art. 15, ¢c. 1, . Servizio Progetti/Attivita . . _— Monitoraggio
. - . L L . e . R . . Tempestivo . . L . } ) Servizio Informazione ¢ Entro 30 giorni da|
lett. ), d.lgs. n 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati d | singoli servizi aziendali che Finanziate, Trasparenza S . semestrale 30
) L ) - . . o . . (ex art. 8, d.Igs. n. . - - . . Comunicazione, Cultura  conferimento ;
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@gimento di attivita professionali conferiscono lincarico Anticorruzione, Trattamen . . giugno e 15
33/2013) A S e Sport incarico .
Dati/Immagini gennaio

Conaiilenti & enllahnrate




ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazio -
L . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
. . . e . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livellq sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. . o . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . - scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie dif normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul L
. . . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
.| Titolari di incarichi
Consulentief . )
~| di collaborazione g
collaboratori consulenza  (Art. 15, c. 1 Servizio Progetti/Attivits Monit i
. . : ; . . - . . . . . rvizio Pri i/Attivi . . -
» € L |(da pubblicare in tabelle) 3) compensi comunque denominati, relativi al rappdi lavoro, di consulenza o di collaboraziong Tempestivo _— o ' eIVIzIo Froge 2 servizio Informazione ¢ Entro 30 giorni da| o 2dd10
lett. d), d.lgs. n . R . . . ) . oo | singoli servizi aziendali che Finanziate, Trasparenzaf, S . semestrale 30
(compresi quelli affidati con contratto di collabeione coordinata e continuativa), con specifica | (ex art. 8, d.lgs. n. . " ) . . Comunicazione, Culturh  conferimento ;
33/2013 . h I ) . conferiscono lincarico Anticorruzione, Trattamen . . giugno e 15
evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del risultato 33/2013) A S e Sport incarico :
Dati/Immagini gennaio
Servizio Progetti/Attivita
Art. 15, c. 2, ervizio rog
Finanziate, Trasparenza e . .
d.Igs. n. Tempestivo Anticorruzione, Trattamen{ Servizio Informazione ¢ Entro 30 giorni Monitoraggio
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codigazione di oggetto, durata e compenso dell'inodri P Servizio Gestione, Amministrazione(e ) - L . 9 semestrale 30
. . . (ex art. 8, d.lgs. n. . . Dati/lmmagini (le Comunicazione, Culturh dall'invio della ;
Art. 53, c. 14, (comunicate alla Funzione pubblica) Sviluppo Risorse Umane ) - giugno e 15
33/2013) informazioni sono passatq a e Sport tabella :
d.lgs. n. uesto ufficio prima dellal gennaio
165/2001 q clop
pubblicazione)
Servizio Progetti/Attivita . . - Monitoraggio
Art. 53, c. 14, . ' . . . . - L i . i L I . . 9 Servizio Informazione ¢ Ove possibile entrp 99
Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsusgiggedi situazioni, anche potenziali, di conflitio d . | singoli servizi aziendali che Finanziate, Trasparenzaf, L o semestrale 30
d.lgs. n. . Tempestivo . - ) . . Comunicazione, Culturh 30 giorni dalla ;
interesse conferiscono l'incarico Anticorruzione, Trattamen iy giugno e 15
165/2001 A S e Sport verifica svolta :
Dati/Immagini gennaio
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, ¢. 1, Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro 30 giorni Monitoraggio
lett. a) e c. 1- . . . . . . . - \ . semestrale 30
; Atto di conferimento, con lindicazione della dardellincarico (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Cultura  dall'atto di ;
bis, d.lgs. n. 33/2013) Trattamento Dati/Immagini e Sport conferimento giugno e 15
33/2013 gennaio
- S Entro 30 giorni . .
Art. 14, c. 1, ) Servizio Progetti/Attivita - . g . Monitoraggio
Tempestivo : ) Servizio Informazione ¢ dalla trasmissiong
lett. b) e c. 1- ) . . s . . Finanziate, Trasparenza e - semestrale 30
; Curriculum vitae, redatto in conformita al vigentedello europeo (ex art. 8, d.lgs. n. Direttore ) . Comunicazione, Cultura  del CV e/o ;
bis, d.lgs. n. Anticorruzione, Trattamen ) giugno e 15
33/2013) A S e Sport dall'eventuale .
33/2013 Dati/Immagini ) gennaio
aggiornamento
. Servizio Progetti/Attivita . . _— Monitoraggio
- . - - . - . Tempestivo . . Servizio Informazione ¢ Entro 30 giorni
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueaietiincarico (con specifica evidenza delle R . ) .| .Finanziate, Trasparenza e S ) ; semestrale 30
) A } ) (ex art. 8, d.Igs. n.|Servizio Risorse Economico-Finanzigrje .. . Comunicazione, Cultura  dall'atto di ;
eventuali componenti variabili o legate alla vahidae del risultato) nticorruzione, Trattamen . giugno e 15
33/2013) A S e Sport conferimento .
Dati/Immagini gennaio
Art. 14, c. 1,
lett. c)ec. 1-
bis, d.lgs. n.
33/2013
. Servizio Progetti/Attivita . . Entro il 30 aprile df Monitoraggio
Tempestivo } ) Servizio Informazione ¢ . .
S . . . . . R . ) .| .Finanziate, Trasparenza S ogni anno in semestrale 30
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.|Servizio Risorse Economico-Finanzigrje .. . Comunicazione, Culturp . : ;
nticorruzione, Trattamen relazione allanng  giugno e 15
33/2013) A S e Sport .
Dati/Immagini precedente gennaio
Art. 14, ¢c. 1, . Servizio Progetti/Attivita . . Entro 30 g.uor.nl Monitoraggio
. L . . . . - L L. . Tempestivo . . Servizio Informazione ¢ dalla trasmissiond
lett. d) e c. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi a . Finanziate, Trasparenza S . | semestrale 30
: o ) . (ex art. 8, d.lgs. n. Direttore ) . Comunicazione, Culturpdelle informazioni ;
bis, d.lgs. n. gualsiasi titolo corrisposti 33/2013) Anticorruzione, Trattamen e Soort da parte del giugno e 15
33/2013 Dati/Immagini P P gennaio

personale




ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazio ici
L . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
) : : o . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livelly sotto-sezione 2 | Riferimento L . . . \ . previsto da D.lgs ’ . . . . per la pubblicazione . . .
. . o . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . - scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie dif normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul L
. ) . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
Art. 14, c. 1, . Servizio Progetti/Attivita . . Entro 30 grorni Monitoraggio
Tempestivo . ) Servizio Informazione ¢ dalla trasmissiong
lett. e) e c. 1- . . . . . . s . R . Finanziate, Trasparenza L . . [ semestrale 30
. Lo e Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spefta(ex art. 8, d.lgs. n. Direttore . . Comunicazione, Culturadelle informazioni ;
Titolari di incarichi|bis, d.lgs. n. Anticorruzione, Trattamen . giugno e 15
o . L » L . 33/2013) ) S e Sport dati da parte del :
dirigenziali  |33/2013 Incarichi amministrativi di vertice Dati/lmmagini personale gennaio
amministrativi di (da pubblicare in tabelle)
vertice Nessuno (va
Art. 14, c. 1, 1) dichi i te diritti reali su hiemnobili beni mobili iscritti i bblici regfri presentata una sol
lett. ) & c. 1-big _) ic larz_ayone concernente diritti (eal su biemnobili e su beni r_no‘ ili iscritti in pubblici regfii, | 1o entro 3 mesi N o Entro 30 gioni _ _
titolarita di imprese, azioni di societd, quotegdrtecipazione a societa, esercizio di funzioni di ) ) Servizio Progetti/Attivita - . - Monitoraggio
d.lgs. n. o o DA N : dalla elezione, dallg ! . Servizio Informazione ¢ dalla trasmissiong
amministratore o di sindaco di societa, con l'apgmse della formula «sul mio onore affermo chella ; . Finanziate, Trasparenzaf, L . .| semestrale 30
33/2013 Art. 2, L . . . : . . ; . nomina o dal Direttore . . Comunicazione, Culturadelle informazioni )
c.1, punto 1, | dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggélimoniuge non separato e i parenti entro il selcg conferimento Anticorruzione, Trattamen e Sport dati da parte del giugno e 15
n. 441/1982 g_raQO, ove gli stessi vi 'consent_ano (NB,E dan_dotewdnmente evidenza del mancato consenso) e dellincarico e restd Dati/lmmagini personale gennaio
riferita al momento dell'assunzione dellincarico] pubblicata fino alla
cessazione
Art. 14, ¢. 1, Entro 30 giorni
lett. f) e c. 1-bis 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setigallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il Entro 3 mesi della Servizio Progetti/Attivita - . g . Monitoraggio
. ; ) o ) - ; : ) Servizio Informazione ¢ dalla trasmissiong
d.lgs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhs@condo grado, ove gli stessi vi consentano:(NB  nomina o dal . Finanziate, Trasparenza e - . | semestrale 30
- N S - ) Direttore . . Comunicazione, Culturpdelle informazioni ;
33/2013 Art. 2, dando eventualmente evidenza del mancato cons€h®)E necessario limitare, con appositi conferimento Anticorruzione, Trattamen - giugno e 15
. . . . o . . - . . A . e Sport dati da parte del i
c. 1, punto 2, . accorgimenti a cura dell'interessato o della anstriszione, la pubblicazione dei dati sensibili) dell'incarico Dati/Immagini gennaio
personale
n. 441/1982
Art. 14, ¢. 1, . 3) attestazione concernente le variazioni dellaagibne patrimoniale intervenute nell'anno precegen Servizio Progetti/Attivita . . Entro 30 g.uor.nl Monitoraggio
lett. f) e c. 1-bis . L . . o - . ) : . : : ) Servizio Informazione ¢ dalla trasmissiong
e copia della dichiarazione dei redditi [Per il geigo, il coniuge non separato e i parenti entro il . Finanziate, Trasparenza e S . | semestrale 30
d.Ilgs. n. ) S ) Annuale Direttore ) . Comunicazione, Culturpdelle informazioni ;
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdd&ventualmente evidenza del mancato Anticorruzione, Trattamen - giugno e 15
33/2013 Art. 3, consenso)] Dati/immadini e Sport dati da parte del ennaio
l. n. 441/1982 g personale g
Art. 20, c. 3, Tempestivo SerV|Z|.o Progetti/Attivita Servizio Informazione & Entro 30 g.uor.nl Monitoraggio
L . . . . . s . . . Finanziate, Trasparenza - dalla trasmissiong¢ semestrale 30
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. Direttore ) . Comunicazione, Culturp | - ;
Anticorruzione, Trattamen dell'attestazione dp  giugno e 15
39/2013 39/2013) A - e Sport :
Dati/Immagini parte del personale  gennaio
Art. 20, c. 3, Annuale SerV|Z|.o Progetti/Attivita Servizio Informazione & Entro 30 g.uor.nl Monitoraggio
L . . . . . N . " . . Finanziate, Trasparenzaf, L dalla trasmissiong¢ semestrale 30
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiscompatibilitd al conferimento dellincarico | (art. 20, c. 2, d.Igs. Direttore ) . Comunicazione, Culturp, . =~ . ;
Anticorruzione, Trattamen dei dati da parte d|  giugno e 15
39/2013 39/2013) A - e Sport :
Dati/Immagini personale gennaio
Art. 14, c. 1-ter Servizio Progetti/Attivita - . Entro 30 grorni Monitoraggio
secondo Annuale : ) Servizio Informazione ¢ dalla trasmissiong
: . . . L ) . ) . Finanziate, Trasparenzaf, S . | semestrale 30
periodo, d.lgs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepiddco della finanza pubblica (non oltre il 30 Direttore ) . Comunicazione, Culturpdelle informazioni ;
Anticorruzione, Trattamen giugno e 15
n. 33/2013 marzo) A S e Sport da parte del .
Dati/Immagini gennaio
personale
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro 30 giorni Monitoraggio
lett. a) e c. 1- . . P " . . . - ! . semestrale 30
. Atto di conferimento, con lindicazione della daraellincarico (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Cultura  dall'atto di ;
bis, d.gs. n. 33/2013) Trattamento Dati/lImmagini e Sport conferimento giugno e 15
33/2013 9 P gennaio
Art. 14, c. 1, . Servizio Progetti/Attivita - . Entro 30 glor_m Monitoraggio
Tempestivo } ) Servizio Informazione ¢ dalla trasmissiong
lett. b) e c. 1- . . . . . . . Finanziate, Trasparenzaf, L semestrale 30
. Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemedello europeo (ex art. 8, d.lgs. n. Ogni singolo Dirigente . . Comunicazione, Culturh  del CV e/o ;
bis, d.lgs. n. 33/2013) Anticorruzione, Trattamen e Soort delleventuale giugno e 15
33/2013 Dati/lmmagini P gennaio

aggiornamento




ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazio -
. . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
. . . e . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livellq sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. . o . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . - scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie di| normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul .
. . . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
. Servizio Progetti/Attivita . . N Monitoraggio
- L - " . o . Tempestivo . . Servizio Informazione ¢ Entro 30 giorni
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaaieti'incarico (con specifica evidenza delle T . ) .| .Finanziate, Trasparenza S ) ; semestrale 30
: R ; . (ex art. 8, d.lgs. n.|Servizio Risorse Economico-Finanzia [&e . . Comunicazione, Cultura  dall'atto di :
eventuali componenti variabili o legate alla vatidae del risultato) nticorruzione, Trattamen . giugno e 15
Art. 14, c. 1, 33/2013) . - e Sport conferimento :
Dati/Immagini gennaio
lett. c) ec. 1-
bis, d.Igs. n. Servizio Progetti/Attivits Entro il 30 aprile d| Monit i
) ervizio Progetti/Attivita . . ntro i aprile onitoraggio
33/2013 Tempestivo ! : 9 Servizio Informazione ¢ : pr 99
S . . . . . R . ) .| .Finanziate, Trasparenza S ogni anno in semestrale 30
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.|Servizio Risorse Economico-Finanzigrje .. . Comunicazione, Culturp . : ;
nticorruzione, Trattamen relazione allanng  giugno e 15
33/2013) A S e Sport .
Dati/Immagini precedente gennaio
-, o Entro 30 giorni . .
Art. 14, c. 1, . Servizio Progetti/Attivita . . g . Monitoraggio
) L . . . ) - S . . Tempestivo } ) Servizio Informazione ¢ dalla trasmissiong
lett. d) e c. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi a . . Finanziate, Trasparenzaf, L . .| semestrale 30
. o ) . (ex art. 8, d.lgs. n. Ogni singolo Dirigente . . Comunicazione, Culturhdelle informazioni ;
bis, d.lgs. n. qualsiasi titolo corrisposti Anticorruzione, Trattamen giugno e 15
33/2013) A S e Sport da parte del :
33/2013 Dati/lmmagini gennaio
personale
Incarichi dirigenziali, a qualsiasi Entro 30 giorni
, . TR iorni . .
Art. 14, c. 1 ; Wiy ; ; . Servizio Progetti/Attivita - . . Monitoraggio
ett. €) e titolo conferiti, ivi inclusi quelli Tempestivo Finanziate Tgras arenza p S€MViZio Informazione ¢ dalla trasmissiong semestragllg 20
bis. d.I conferiti discrezionalmente | Ajtri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spéfta(ex art. 8, d.lgs. n. Ogpni singolo Dirigente Anti ! T P Comunicazione, Culturpdelle informazioni . 15
IS, d.Igs. N. . | dallorgano di indirizzo politico senza 33/2013) nticorruzione, Trattamen e Sport da parte del giugno e
33/2013 ; ; ; Dati/Immagini gennaio
procedure pubbliche di selezione|e personale
titolari di posizione organizzativa cgn
N . Nessuno (va
funzioni dirigenziali
presentata una sol
Art. 14, ¢c. 1 . . - . i h L . S S volta entro 3 mesi
' L (da pubblicare in tabelle che [1) dichiarazione concernente diritti reali su beminobili e su beni mobili iscritti in pubblici resfiri, ) _—
lett. f) e c. 1-big . . A S o s Lo s L L R S dalla elezione, dallg - S Entro 30 giorni . .
distinguano le seguenti situazionftitolarita di imprese, azioni di societa, quoteditecipazione a societa, esercizio di funzioni di - Servizio Progetti/Attivita . . L Monitoraggio
d.Ilgs. n. L . o : L [ . o . . nomina o dal . . Servizio Informazione ¢ dalla trasmissiond
dirigenti, dirigenti individuati  [amministratore o di sindaco di societa, con l'afase della formula «sul mio onore affermo chella . o . Finanziate, Trasparenza S . .| semestrale 30
33/2013 Art. 2, . . . S - ) ) : : . ) ) ) conferimento Ogni singolo Dirigente ) . Comunicazione, Culturpdelle informazioni ;
discrezionalmente, titolari di |dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetimoniuge non separato e i parenti entro il seleq " ) Anticorruzione, Trattamen giugno e 15
c. 1, punto 1, . L ) ) . ; H. . dell'incarico e restg A S e Sport da parte del .
Titolari di incarichi posizione organizzativa con funzidgrado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texémente evidenza del mancato consenso) e . ) Dati/lmmagini gennaio
n. 441/1982 > . . , . . . pubblicata fino alla personale
dirigenziali dirigenziali) riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione
(dirigenti non dellincarico o del
generali) mandato).
Art. 14, ¢. 1, Entro 30 giorni
lett. f) e c. 1-bis 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setigallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il Entro 3 mesi della Servizio Progetti/Attivita - . g . Monitoraggio
. ; ) o ) - ; : ) Servizio Informazione ¢ dalla trasmissiong
d.lgs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhs@condo grado, ove gli stessi vi consentano:(NB  nomina o dal o . Finanziate, Trasparenza e - . | semestrale 30
- N S " . Ogni singolo Dirigente . . Comunicazione, Culturpdelle informazioni ;
33/2013 Art. 2, dando eventualmente evidenza del mancato cons€h®)E necessario limitare, con appositi conferimento Anticorruzione, Trattamen e Soort da parte del giugno e 15
c. 1, punto 2, I. accorgimenti a cura dell'interessato o della anstriszione, la pubblicazione dei dati sensibili) dell'incarico Dati/Immagini P P gennaio
personale
n. 441/1982
Art. 14, ¢c. 1 . . . . L - S Entro 30 giorni . .
' L 3) attestazione concernente le variazioni dellaagibne patrimoniale intervenute nell'anno precegen Servizio Progetti/Attivita . . g . Monitoraggio
lett. f) e c. 1-bis . L . . o - . ) : . : : ) Servizio Informazione ¢ dalla trasmissiong
e copia della dichiarazione dei redditi [Per il geigo, il coniuge non separato e i parenti entro il o . Finanziate, Trasparenza e S . | semestrale 30
d.lgs. n. ) S ) Annuale Ogni singolo Dirigente ) . Comunicazione, Culturpdelle informazioni ;
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdd&ventualmente evidenza del mancato Anticorruzione, Trattamen giugno e 15
33/2013 Art. 3, consenso)] Dati/lmmagini e Sport da parte del ennaio
l. n. 441/1982 g personale g
. Servizio Progetti/Attivita . . Entro 30 giorni Monitoraggio
Art. 20, c. 3, Tempestivo } ) g Servizio Informazione ¢ g . 99
_— . . . . " PN " . . . Finanziate, Trasparenzaf, S dalla trasmissiong semestrale 30
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisnconferibilitd dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. Ogni singolo Dirigente . . Comunicazione, Culturf | ) ;
Anticorruzione, Trattamen dell'attestazione dp  giugno e 15
39/2013 39/2013) . s e Sport :
Dati/lmmagini parte del personale  gennaio
Servizio Progetti/Attivita . . Entro 30 giorni Monitoraggio
Art. 20, c. 3, Annuale . ) 9 Servizio Informazione ¢ glor 99
. . . . . - S . " . . . Finanziate, Trasparenzaf, L dalla trasmissiong¢ semestrale 30
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisncompatibilita al conferimento dell'incarico | (art. 20, c. 2, d.Igs. Ogni singolo Dirigente . . Comunicazione, Culturf | ) ;
Anticorruzione, Trattamen dell'attestazione dp  giugno e 15
Personale 39/2013 39/2013) . . e Sport :
Dati/lmmagini parte del personale  gennaio
Art. 14, c. 1-ter - S Entro 30 giorni . .
. Servizio Progetti/Attivita . . g . Monitoraggio
secondo Annuale : ) Servizio Informazione ¢ dalla trasmissiong
: . . ) L ) . ) . . Finanziate, Trasparenzaf, S . | semestrale 30
periodo, d.lgs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepidgdco della finanza pubblica (non oltre il 30 Ogni singolo Dirigente ) . Comunicazione, Culturpdelle informazioni ;
Anticorruzione, Trattamen giugno e 15
n. 33/2013 marzo) A S e Sport da parte del .
Dati/Immagini gennaio

personale




ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazio -
L . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
. . . e . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livellq sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. . o . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . - scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie dif normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul L
. . . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
Art. 15, c. 5, P . . |Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato delativi titoli e curricula, attribuite a persoramche Dati non p.'u spggem
Elenco posizioni dirigenziali ) . Lo . . s ..| apubblicazione
d.lgs. n. . . . esterne alle pubbliche amministrazioni, individuditerezionalmente dall'organo di indirizzo potitic ) .
33/2013 dEsegionel senza procedure pubbliche di selezione tlo ol eI
del digs 97/2016
. . . | Entro 30 giorni Monitoraggio
Art. 19, ¢. 1-big - . . oo Numero e tipologia dei posti di funzione che sid@mo disponibili nella dotazione organica e relafiv . Servizio Gestione, Amministrazione|e Servmq Infprma2|one § dalla semestrale 30
d.lgs. n. Posti di funzione disponibili o Tempestivo . . Comunicazione, Culturp o J )
criteri di scelta Sviluppo Risorse Umane comunicazione di  giugno e 15
165/2001 e Sport . RN .
disponibilita gennaio
Art. 1,c. 7,
d.p.r. n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale Non applicabile
108/2004
Art. 14, ¢c. 1, Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Eggl(l)asé)a?:(;im i?:gg;ﬁggo
lett. @), d.lgs. n Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazatella durata dellincarico o del mandato elettiyo Nessuno Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp . .
) . cessazione giugno e 15
33/2013 Trattamento Dati/Immagini e Sport " ) .
dell'incarico gennaio
Art. 14, c. 1, Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro 30 g'o’f“ Monitoraggio
) . ) . S dalla data di semestrale 30
lett. b), d.lgs. n Curriculum vitae Nessuno Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp ) ;
. L cessazione giugno e 15
33/2013 Trattamento Dati/Immagini e Sport " . .
dellincarico gennaio
Servizio Progetti/Attivita . . Entro 30 giorni Monitoraggio
} ) Servizio Informazione ¢ ;
- L - . R . ) Finanziate, Trasparenza S dalla data di semestrale 30
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezietia carica Nessuno Servizio Risorse Economico-Finanz %% . Comunicazione, Culturp . ;
nticorruzione, Trattamen e Sport cessazione giugno e 15
Art. 14, ¢c. 1, Dati/lmmagini P dell'incarico gennaio
lett. ), d.lgs. n
33/2013
Servizio Progetti/Attivita - . Entro 60 giorni Monitoraggio
. ) Servizio Informazione ¢ .
S . N . . . R . . Finanziate, Trasparenzaf, S dalla data di semestrale 30
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Nessuno Servizio Risorse Economico-Finanz %I:I? . Comunicazione, Culturp . )
nticorruzione, Trattamen cessazione giugno e 15
) S e Sport " . .
Dati/lmmagini dell'incarico gennaio
Art. 14, c. 1, Dirigenti cessati dal rapporto di . - . . . . - L - . Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro 30 gloml Monitoraggio
. ) . . Dati relativi all'assunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensi a ) . s dalla data di semestrale 30
Dirigenti cessati |lett. d), d.lgs. n lavoro (documentazione da o ) ) Nessuno Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp . ;
) . qualsiasi titolo corrisposti . . cessazione giugno e 15
33/2013 pubblicare sul sito web) Trattamento Dati/Immagini e Sport " . .
dell'incarico gennaio
Art. 14, c. 1, Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro 30 g'o’f“ Monitoraggio
. - . . . h Lo . R ) . S dalla data di semestrale 30
lett. e), d.lgs. n Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spgfta Nessuno Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp ) )
. L cessazione giugno e 15
33/2013 Trattamento Dati/Immagini e Sport " . .
dellincarico gennaio
Entro 30 giorni
dalla data di
Art. 14 c. 1 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti geriodo dell'incarico; cessazione
o 2) copia della dichiarazione dei redditi successiv@rmine dellincarico o carica, entro un meakad - . ) - . dell'incarico per lg Monitoraggio
lett. f), d.Igs. n. ) ) S . . ) Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ .
scadenza del termine di legge per la presentadieltee dichairazione [Per il soggetto, il coniuge&np ) ) L copie delle semestrale 30
33/2013 Art. 2, ) ) . . o ) Nessuno Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp . . N ;
separato e i parenti entro il secondo grado, av&egsi vi consentano (NB: dando eventualmentg ) L dichiarazioni gia giugno e 15
c. 1, punto 2, I. ; N e I ) . Trattamento Dati/Immagini e Sport . :
n. 441/1982 evidenza del mancato consenso)] (NB: & neces&aitare, con appositi accorgimenti a cura presentate; Entro gennaio
' dellinteressato o della amministrazione, la puaizione dei dati sensibili) giorni dalla
trasmissione dei
dati da parte del
Nessuno Entro 30 giorni
Art. 14, ¢c. 1, - . o . . L - (va presentata ung Servizio Progetti/Attivita . . g . Monitoraggio
3) dichiarazione concernente le variazioni dellaaziione patrimoniale intervenute dopo l'ultima : ) Servizio Informazione ¢ dalla trasmissiong
lett. f), d.lgs. n. : ) . ) - . ) . . .| solavolta entro 3 o . Finanziate, Trasparenza S . | semestrale 30
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non s&pae i parenti entro il secondo grado, ove ghstei . Ogni singolo Dirigente ) . Comunicazione, Culturpdelle informazioni ;
33/2013 Art. 4, . mesi dalla Anticorruzione, Trattamen giugno e 15
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detaiaconsenso)] ) A S e Sport da parte .
l. n. 441/1982 cessazione Dati/Immagini - gennaio
. . dell'interessato
dell'incarico).




ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazio -
L . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
. . . e . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livellq sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. . o . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . - scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie dif normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul L
. . . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
Sanzioni per Lo . Provvedimenti sanzionatori a carico del responsatglla mancata o incompleta comunicazione dei . . . N Monitoraggio
Art. 47, c. 1, [Sanzioni per mancata o incompleta . . .~ . " " ) . . . . ) . Tempestivo . . Servizio Informazione ¢ Entro 30 giorni
mancata L A dati di cui all'articolo 14, concernenti la situae patrimoniale complessiva del titolare dell'neaall Responsabile della Prevenzione dejla S ) semestrale 30
o .[d.lgs. n. comunicazione dei dati da parte dgl ) - . . - T . . (ex art. 8, d.Igs. n. . Comunicazione, Culturp  delleventuale ;
comunicazione dei . S o L momento dellassunzione della carica, la titolatittmprese, le partecipazioni azionarie proprie Corruzione e della Trasparenza o giugno e 15
. 33/2013 titolari di incarichi dirigenziali . A S . . 33/2013) e Sport notifica .
dati nonche tutti i compensi cui da diritto I'assuzidledla carica gennaio
- Entro 30 giorni i i
N Art.. 14f ¢ 1 Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ dalla Monitoraggio
Posizioni quinquies., L . . . s o . . . . ) ) . S semestrale 30
) . Posizioni organizzative Curricula dei titolari digimioni organizzative redatti in conformita al uige modello europeo (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturf -omunicazione d ;
organizzative d.Igs. n. 33/2013 Trattamento Dati/lImmagini e Sport 1, gugnoels
33/2013 ) I gini p parte del personale "~ gennaio
. \ . Entro 30 giorni . .
Conto annuale del personale e relative spese sstarell'ambito del quale sono rappresentatiii dat . . . Monitoraggio
Art. 16, c. 1, - ) ) . . . . Annuale Servizio Informazione ¢ dalla trasmissiong
relativi alla dotazione organica e al personaletéffamente in servizio e al relativo costo, con - . . L o semestrale 30
d.lgs. n. Conto annuale del personale PR T . . . . . . (art. 16, c. 1, d.Igs. Servizio Controllo di Gestione Comunicazione, Culturh  al Ministero ;
lindicazione della distribuzione tra le diversalifiche e aree professionali, con particolare aigio ' . giugno e 15
33/2013 S . . S - 33/2013) e Sport dellEconomia e :
al personale assegnato agli uffici di diretta dmil@zione con gli organi di indirizzo politico ) gennaio
delle Finanze
Dotazione organicg
. . . . . . . . . Entro 30 giorni Monitoraggio
Art. 16, c. 2, Costo complessivo del personale a tempo indetetminaervizio, articolato per aree professionali, Annuale Servizio Informazione ¢ . .
. . . . o ; ) . . . . S dalla rilevazione | semestrale 30
d.lgs. n. Costo personale tempo indetermington particolare riguardo al personale assegnataiffigi di diretta collaborazione con gli orgariid |(art. 16, c. 2, d.lgs. Servizio Controllo di Gestione Comunicazione, Culturp ;
s " (collegata al contg  giugno e 15
33/2013 indirizzo politico 33/2013) e Sport :
annuale) gennaio
Servizio Progetti/Attivita
Finanziate, Trasparenza Entro 30 giorni Monitoraggio
Art. 17, c. 1, [Personale non a tempo indetermin EH,O . N . . . Annuale - . . . Anticorruzione, Trattamen{ Servizio Informazione ¢ . 9 . 99
ersonale con rapporto di lavoro non a tempo inchétato, ivi compreso il personale assegnato agli Servizio Gestione, Amministrazione(e ; . S dalla rilevazione | semestrale 30
d.gs. n. uffici di diretta collaborazione con gli organiiddirizzo politico ?art. 17, ¢. 1, dlgs. Sviluppo Risorse Umane Dati/lmmagini (e Comunicazione, CUItura(colle ata al contg iugno e 15
Personale nona |33/2013 (da pubblicare in tabelle) giorg P 33/2013) pp informazioni sono passatq a e Sport 9 gug .
. ) annuale) gennaio
tempo questo ufficio prima della]
indeterminato pubblicazione)
Art. 17, c. 2, .COStO de_l personale non a tempo . ’ . . . Trimestrale Servizio Informazione ¢ Entro 30 giorni Monitoraggio
indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto drtamon a tempo indeterminato, con particolarg R . ) . L . . semestrale 30
d.lgs. n. . AR . ) N, .. [(art. 17, c. 2, d.Igs. [Servizio Risorse Economico-Finanzigrie Comunicazione, Culturp dalla rilevazione ;
riguardo al personale assegnato agli uffici ditthreollaborazione con gli organi di indirizzo picid A giugno e 15
33/2013 . . 33/2013) e Sport trimestrale :
(da pubblicare in tabelle) gennaio
Art. 16, c. 3, [Tassi di assenza trimestrali Trimestrale - . . . Servizio Informazione ¢ Entro 30 giorni Monitoraggio
. . e - . . Servizio Gestione, Amministrazione|e s semestrale 30
Tassi di assenza (d.Igs. n. Tassi di assenza del personale distinti per uffitivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. Sviluppo Risorse Umane Comunicazione, Cultura dalla scadenza iuano e 15
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013) pp e Sport trimestrale 9 ggnnaio
Servizio Progetti/Attivita
_ .. |Art. 18, d.Igs. n| L - . . Finanziate, Trasparenza . .
Incarichi conferiti e Incarichi conferiti e autorizzati ai . . . . . - Monitoraggio
) o 33/2013 . R . L . L L . . L . . . Tempestivo . . . . Anticorruzione, Trattamen{ Servizio Informazione ¢ Entro 30 giorni da|
autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non dirigenti)Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), con Servizio Gestione, Amministrazione(e ; . S . | semestrale 30
) R Art. 53, c. 14, . ) A . (ex art. 8, d.lgs. n. . . Dati/lmmagini (le Comunicazione, Culturh provvedimento di ;
dipendenti (dirigen lindicazione dell'oggetto, della durata e del cenmgo spettante per ogni incarico Sviluppo Risorse Umane ) - ) . giugno e 15
& non dirigenti) d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) 33/2013) informazioni sono passatq a e Sport autorizzazione ennaio
9 165/2001 P questo ufficio prima della] 9
pubblicazione)
Art. 21, c. 1,
d.Igs. n. Tempestivo Servizio Gestione, Amministrazione|e Servizio Informazione ¢ Monitoraggio
Contrattazione 33/2013 . . Riferimenti necessari per la consultazione deirattite accordi collettivi nazionali ed eventuali P . ) ' S collegamento ban¢ semestrale 30
collettiva At 47 c. 8 Contrattazione collettiva interpretazioni autentiche (ex art. 8, d.Igs. n.| Sviluppo Risorse Umane (collegame Comunicazione, Culturp dati iuano e 15
oo P 33/2013) con la banca dati ARAN) e Sport glugno e
d.Ilgs. n. gennaio
165/2001
. S . . L L . . . h . . . - . . . Monitoraggio
Art. 21, c. 2, Contratti integrativi stipulati, con la relaziorexhico-finanziaria e quella illustrativa, certifieadagli Tempestivo Servizio Gestione, Amministrazione|e Servizio Informazione ¢
- - S - S o - RN . - ) S collegamento ban¢ semestrale 30
d.Ilgs. n. Contratti integrativi organi di controllo (collegio dei revisori dei coritollegio sindacale, uffici centrali di bilancio (ex art. 8, d.Igs. n.| Sviluppo Risorse Umane (collegame Comunicazione, Culturp dati iuano e 15
33/2013 analoghi organi previsti dai rispettivi ordinaménti 33/2013) con la banca dati ARAN) e Sport g ggnnaio
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ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazio -
L . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
. . . e . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livellq sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. . o . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . - scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie di| normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul .
. . . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
Contrattazione Art. 21, c. 2,
integrativa d.Ilgs. n. Specifiche informazioni sui costi della contraitae integrativa, certificate dagli organi di cafity . . - . . . Monitoraggio
. - A . . A Annuale Servizio Gestione, Amministrazione|e Servizio Informazione ¢
33/2013 . - . interno, trasmesse al Ministero dellEconomialedimanze, che predispone, allo scopo, uno . ) S collegamento band semestrale 30
Costi contratti integrativi - S . N ) . ) o éart. 55, c. 4, d.Igs. | Sviluppo Risorse Umane (collegame Comunicazione, Culturf ) ;
Art. 55, c. specifico modello di rilevazione, d'intesa con [rt€ dei conti e con la Presidenza del Consiglio g . dati giugno e 15
R ) . ) 150/2009) con la banca dati ARAN) e Sport :
4.,d.lgs. n. Ministri - Dipartimento della funzione pubblica gennaio
150/2009
Art. 10, c. 8, Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ I Monitoraggio
L ) ) S Entro 60 giorni semestrale 30
lett. c), d.lgs. n Nominativi (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp dalla nomina iuano e 15
33/2013 33/2013) Trattamento Dati/lmmagini e Sport glugno e
gennaio
ol . . PR ) - . i i
Art. 10, c. 8, Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ N Monitoraggio
) ) . L Entro 60 giorni semestrale 30
o lett. ¢), d.lgs. n Curricula (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp dalla nomina iuano e 15
33/2013 o 33/2013) Trattamento Dati/lmmagini e Sport glugno e
(da pubblicare in tabelle) gennaio
Par. 14.2, delib Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ - Monitoraggio
. . ) ) L Entro 60 giorni semestrale 30
CiVIT n. Compensi (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp dalla nomina iuano e 15
12/2013 33/2013) Trattamento Dati/lImmagini e Sport glugno e
gennaio
. . . . \ N Monitoraggio
Bandi di Art. 19, d.Igs. n| Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdi&sd, di personale presso I'amministrazione nefich Tempestivo Servizio Gestione, Amministrazione(e Servmq Infprma2|one § Enltro 15 glo_rm semestrale 30
o . L ) (ex art. 8, d.lgs. n. . . Comunicazione, Culturf dallapprovazione] .
concorso 33/2013 . . i criteri di valutazione della Commissione e lect@ delle prove scritte Sviluppo Risorse Umane giugno e 15
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) e Sport del bando gennaio
Sistema di ’ Servizio Progetti/Attivita . . Monitoraggio
misurazione e Par. 1, delib. Sistema di misurazione e valutazig Finanziate, Trasparenza eServmo Informazione ¢ Entro 90 giorni semestrale 30
Performance - CiVIT n. réelstema di misurazione e valutazione della Perfaoedart. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo Sen@aatrollo di Gestione ) ! P Comunicazione, Culturp 9 ) ;
valutazione della della Performance Anticorruzione, Trattamen dall'approvazione| giugno e 15
104/2010 A S e Sport .
Performance Dati/Immagini gennaio
Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Semvizio Informazione & Monitoraggio
Piano della Piano della Performance/Piano  [Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) P . . . Finanziate, Trasparenzale, S Entro 90 giorni | semestrale 30
. . : . . . A T . . (ex art. 8, d.lgs. n. Servizio Controllo di Gestione . . Comunicazione, Culturp \ . :
Performance esecutivo di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali}.(169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) 33/2013) Anticorruzione, Trattamen e Soort dall'approvazione| giugno e 15
Art. 10, c. 8, Dati/Immagini P gennaio
lett. b), d.lgs. n
33/2013 . Servizio Progetti/Attivita . ) Monitoraggio
Relazione sulla Tempestivo Finanziate, Trasparenza eServmo Informazione ¢ Entro 90 giorni semestrale 30
Relazione sulla Performance Relazione sulla Perfoceéart. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.lgs. n. Servizio Controllo di Gestione ) ! P Comunicazione, Culturp 9 ) ;
Performance Anticorruzione, Trattamen dall'approvazione| giugno e 15
33/2013) A S e Sport .
Dati/Immagini gennaio
) Servizio Progetti/Attivita - . Entro 90 giorni Monitoraggio
Tempestivo . ) Servizio Informazione ¢
. . . ) . . . . Finanziate, Trasparenzaf, S dalla semestrale 30
Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati (ex art. 8, d.lgs. n. Servizio Controllo di Gestione . . Comunicazione, Culturp N ;
A t lessivo dei J 33/2013) Anticorruzione, Trattamen e Sport comunicazione giugno e 15
Ammontare Art. 20, c. 1, mmontare complessivo det premi Dati/lmmagini P dall'approvazione| gennaio
complessivo dei |d.Igs. n.
remi 33/2013 ) . izi i/ Attivita iorni i i
p (da pubblicare in tabelle) Tempestivo SerV|Z|.o Progetti/Attivita Servizio Informazione & Entro 30 giorni Monitoraggio
. . . T - . . Finanziate, Trasparenza S dalla semestrale 30
Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.lgs. n. Servizio Controllo di Gestione ) . Comunicazione, Culturp L ;
Anticorruzione, Trattamen comunicazione giugno e 15
33/2013) A S e Sport ) ; .
Dati/Immagini dall'approvazione gennaio
. Servizio Progetti/Attivita - . Monitoraggio
P S . , . Tempestivo . ) Servizio Informazione ¢ R
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valaione della performance per I'assegnazione del . . . Finanziate, Trasparenzaf, L Entro 90 giorni semestrale 30
) (ex art. 8, d.lgs. n. Servizio Controllo di Gestione . . Comunicazione, Culturp ) . ;
trattamento accessorio Anticorruzione, Trattamen dallapprovazione| giugno e 15
33/2013) ) S e Sport :
Dati/Immagini gennaio
_ o _ _ io P ATiVit N _ o . .
Dati relativi ai premi T L . . . . Tempestivo S_erV|2|_o rogetti/Attivita Servizio Informazione ¢ Entro 90 giorni da| Monitoraggio
. A Art. 20, c. 2, Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto del livello di - . . Finanziate, Trasparenzaf, L . semestrale 30
Dati relativi ai o R A O - (ex art. 8, d.lgs. n. Servizio Controllo di Gestione . . Comunicazione, Culturp  documento di ;
: d.Igs. n. selettivita utilizzato nella distribuzione dei prieendegli incentivi Anticorruzione, Trattamen . giugno e 15
premi 33/2013 33/2013) . - e Sport approvazione :
Dati/Immagini gennaio

(da pubblicare in tabelle)

11



ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazioj -
L . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
. . . e . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livellq sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. ) . . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . o scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie dif normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul L
. . . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
Tempestivo Ifiizlrlzzli:tlzr?rgr?sm::z\gi eServizio Informazione ¢ Entro 90 giorni da i?:gg;ﬁg'go
Grado di differenziazione dell'utilizzo della predita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.lgs. n. Servizio Controllo di Gestione ) ! P Comunicazione, Culturp  documento di ;
Anticorruzione, Trattamen . giugno e 15
33/2013) A S e Sport approvazione .
Dati/Immagini gennaio
Art. 20, ¢. 3, Dati non plu spggen
Benessere . T . a pubblicazione
o d.lgs. n. Benessere organizzativo Livelli di benessere orgaitiizo ) . |
organizzativo 33/2013 obbligatoria ai sensi
del d.lg.s 97/2016
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitugi, vigilati e finanziati dall'lamministrazione Annuale
lett. a), d.lgs. n ovvero per i quali l'amministrazione abbia il peteli nomina degli amministratori dell'ente, con .
I L N - . . . (art. 22, c. 1, d.Igs. Non presenti
33/2013 lindicazione delle funzioni attribuite e delleitt svolte in favore dellamministrazione o delle
o . . ) 33/2013)
attivita di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. Non presenti
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Non presenti
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. Non presenti
33/2013)
Art. 22, c. 2, Annuale
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'lamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Non presenti
33/2013 Enti pubblici vigilat 33/2013)
: L viyilat 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioaglirorgani di governo e trattamento economicf Annuale
Enti pubblici vigilati X P o gihrorgani di gove : X (art. 22, c. 1, d.Igs. Non presenti
complessivo a ciascuno di essi spettante (corusene dei rimborsi per vitto e alloggio) 33/2013
(da pubblicare in tabelle) )
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. Non presenti
33/2013)
. s . ' . . ! A Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (con l'escleipn .
dei rimborsi per vitto e alloggio) ?art. 22,¢c. 1, dlgs. Non presenti
P 99 33/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiiinconferibilita dellincaricolink _al sito Tempestivo .
d.Ilgs. n. dellentd (art. 20, c. 1, d.Igs. Non presenti
39/2013 — 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisncompatibilita al conferimento dell'incarico Annuale .
d.lgs. n. (link al sito delfentp (art. 20, c. 2, d.Igs. Non presenti
39/2013 e 39/2013)
Art. 22, ¢. 3, Annuale
d.Ilgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entilphlici vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs. Non presenti
33/2013 33/2013)
Elenco delle societa di cui 'amministrazione dedidirettamente quote di partecipazione anche - RN . .
N e s S - S . Servizio Progetti/Attivita - . Monitoraggio
Art. 22, ¢. 1, minoritaria, con lindicazione dell'entita, dellekioni attribuite e delle attivita svolte in fagor Annuale . . : ) Servizio Informazione ¢
) - . . . . ) . s Servizio Approvv. e Contratti sett. | Finanziate, Trasparenzale S Entro 31 marzo d| semestrale 30
lett. b), d.lgs. n dell'amministrazione o delle attivita di servizioljblico affidate, ad esclusione delle societa, (art. 22, c. 1, d.Igs. ) - ) ) ) . Comunicazione, Culturp ; ;
. L L ) L. ; . S Lavori e Gestione del Patrimonio | Anticorruzione, Trattamen ogni anno giugno e 15
33/2013 partecipate da amministrazioni pubbliche, con azjaltate in mercati regolamentati italiani o diig 33/2013) Dati/lmmadini e Sport ennaio
paesi dell'Unione europea, e loro controllatet. @&, c. 6, d.lgs. n. 33/2013) g g
Annuale

Per ciascuna delle societa:

(art. 22, c. 1, d.Igs.

33/2013)
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ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazioj -
L . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
. . . e . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livellq sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. . o . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . - scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie di| normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul .
. . . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
Servizio Progetti/Attivita - . Monitoraggio
Annuale . . . ) Servizio Informazione ¢
. . Servizio Approvv. e Contratti sett. | Finanziate, Trasparenzale S Entro 31 marzo d| semestrale 30
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. ) - ) ) . . Comunicazione, Culturp . )
Lavori e Gestione del Patrimonio | Anticorruzione, Trattamen ogni anno giugno e 15
33/2013) ) S e Sport :
Dati/Immagini gennaio
Servizio Progetti/Attivita . . Monitoraggio
Annuale . . : ) Servizio Informazione ¢
. ) - ) . Servizio Approvv. e Contratti sett. | Finanziate, Trasparenzale S Entro 31 marzo d| semestrale 30
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. ) - ) . ) . Comunicazione, Culturp ; ;
Lavori e Gestione del Patrimonio | Anticorruzione, Trattamen ogni anno giugno e 15
33/2013) A S e Sport .
Dati/Immagini gennaio
Servizio Progetti/Attivita - . Monitoraggio
Annuale . . . ) Servizio Informazione ¢
" Servizio Approvv. e Contratti sett. | Finanziate, Trasparenzale L Entro 31 marzo d| semestrale 30
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. ) - ) ) . . Comunicazione, Culturp . ;
Lavori e Gestione del Patrimonio | Anticorruzione, Trattamen ogni anno giugno e 15
33/2013) ) S e Sport :
Dati/Immagini gennaio
Art. 22, c. 2, Annuale . . SerV|Z|.o Progetti/Atiivita Servizio Informazione ¢ Monitoraggio
. o ) . . ) . . Servizio Approvv. e Contratti sett. | Finanziate, Trasparenzale S Entro 31 marzo d| semestrale 30
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'lamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. . - . . . . Comunicazione, Culturp . ;
Lavori e Gestione del Patrimonio | Anticorruzione, Trattamen ogni anno giugno e 15
33/2013 33/2013) . . e Sport :
Dati/Immagini gennaio
Dati societa partecipate
Annuale Servizio Progetti/Attivita Semvizio Informazione & Monitoraggio
(da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rappresentanti dell'lamministraziceglirorgani di governo e trattamento economicf Servizio Approvv. e Contratti sett. | Finanziate, Trasparenzaf S Entro 31 marzo d| semestrale 30
. . . . (art. 22, c. 1, d.Igs. ) . . . . . Comunicazione, Culturp . ;
complessivo a ciascuno di essi spettante Lavori e Gestione del Patrimonio | Anticorruzione, Trattamen ogni anno giugno e 15
33/2013) ) S e Sport :
Dati/Immagini gennaio
Enti ; ; ; Annuale Servizio Approvv. e Contratti sett Ifiizlrlzzli:tzr?rgrztswgiz\gg eServizio Informazione ¢ Entro 31 marzo d g/le(::gg{iagllg Igo
controllati  |Societa partecipate 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. 10 APPIowV. eny = P Comunicazione, Culturp . i
Lavori e Gestione del Patrimonio | Anticorruzione, Trattamen ogni anno giugno e 15
33/2013) A S e Sport .
Dati/Immagini gennaio
Servizio Progetti/Attivita - . Monitoraggio
Annuale . . . ) Servizio Informazione ¢
. S - s . . Servizio Approvv. e Contratti sett. | Finanziate, Trasparenzale S Entro 31 marzo d| semestrale 30
7) incarichi di amministratore della societa e tretatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. ) - ) ) . . Comunicazione, Culturp . )
Lavori e Gestione del Patrimonio | Anticorruzione, Trattamen ogni anno giugno e 15
33/2013) ) S e Sport :
Dati/Immagini gennaio
Art. 20, c. 3 Tempestivo Servizio Progett/Ativita Servizio Informazione ¢ Monitoraggio
oo Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisnconferibilita dell'incaricolink al sito P Servizio Approvv. e Contratti sett. | Finanziate, Trasparenzale S Entro 31 marzo d| semestrale 30
d.Igs. n. dell'entg (art. 20, c. 1, d.gs. Lavori e Gestione del Patrimonio | Anticorruzione, Trattamen Comunicazione, Cultura ogni anno iugno e 15
39/2013 39/2013) lone, frat e Sport 9 glugno e
Dati/Immagini gennaio
Servizio Progetti/Attivita - . Monitoraggio
Art. 20, c. 3, _ . . . . L N . " . Annuale . . . . Servizio Informazione ¢
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisncompatibilita al conferimento dellincarico Servizio Approvv. e Contratti sett. | Finanziate, Trasparenzale S Entro 31 marzo d| semestrale 30
d.gs. n. (link_al sito dell'ente (art. 20, ¢. 2, d.Igs. Lavori e Gestione del Patrimonio | Anticorruzione, Trattamen Comunicazione, Cultura ogni anno iugno e 15
39/2014 e 39/2013) lone, Trat e Sport 9 glugno e
Dati/Immagini gennaio
Art. 22, c. 3, Annuale . . SerV|Z|.o Progetti/Atiivita Servizio Informazione ¢ Monitoraggio
Lo . Lo Servizio Approvv. e Contratti sett. | Finanziate, Trasparenzale S Entro 31 marzo d| semestrale 30
d.Ilgs. n. Collegamento con i siti istituzionali delle socigt@rtecipate (art. 22, c. 1, d.Igs. ) - ) ) ) . Comunicazione, Culturp ; ;
Lavori e Gestione del Patrimonio | Anticorruzione, Trattamen ogni anno giugno e 15
33/2013 33/2013) A S e Sport .
Dati/Immagini gennaio
Provvedimenti in materia di costituzione di soci@fdartecipazione pubblica, acquisto di
Art. 22, c. 1. partecipazioni in societa gia costituite, gestidetle partecipazioni pubbliche, alienazione di Tempestivo - N . .
. NN o . . s .. . . I'Azienda non istruisce provvedimenti
lett. d-bis, d.lgs| partecipazioni sociali, quotazione di societa aradio pubblico in mercati regolamentati e (ex art. 8, d.lgs. n. in merito
n. 33/2013 razionalizzazione periodica delle partecipaziorblgiche, previsti dal decreto legislativo adottaio 33/2013)
sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 201324 (art. 20 d.lgs 175/2016)
. . Provvedimenti con cui le amministrazioni pubblidueie fissano obiettivi specifici, annuali e Tempestivo - N . )
Provvedimenti . ) . . - ) I'Azienda non istruisce provvedimenti
pluriennali, sul complesso delle spese di funziceratm, ivi comprese quelle per il personale, dellg (ex art. 8, d.lgs. n. in merito
Art. 19, ¢c. 7, societa controllate 33/2013)
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ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazio -
L . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
) : : o . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livellq sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. ) . . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . o scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie dif normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul L
. . . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
a.1gs. 1.
175/2016 Provvedimenti con cui le societa a controllo pubibljarantiscono il concreto perseguimento degl (eXT;;ngesétllvos n I'Azienda non istruisce provvedimenti
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul cptesso delle spese di funzionamento 33'/2613;)9 o in merito
Art. 22, ¢. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque demnoati, in controllo dell'lamministrazione, con Annuale
lett. ), d.lgs. n lindicazione delle funzioni attribuite e delleiwith svolte in favore dellamministrazione o delle | (art. 22, c. 1, d.Igs. Non presenti
33/2013 attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. Non presenti
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Non presenti
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. Non presenti
33/2013)
Art. 22, c. 2, Annuale
d.Igs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Non presenti
33/2013 o ) ) 33/2013)
Enti di diritto privato controllati Annuale
Enti di diritto 5) numero dei rappresentanti delllamministraziceglirorgani di governo e trattamento economic )(art 22 ¢ 1 dlas Non presenti
privato controllati complessivo a ciascuno di essi spettante - 44 G 2 0L1GS: P
) . 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. Non presenti
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativ@tamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. Non presenti
33/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisnconferibilita dell'incaricolink al sito Tempestivo )
d.lgs. n. dellentd - (art. 20, c. 1, d.Igs. Non presenti
39/2013 - 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisncompatibilita al conferimento dellincarico Annuale .
d.Ilgs. n. (link al sito dellentp (art. 20, c. 2, d.Igs. Non presenti
39/2013 - 39/2013)
Art. 22, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. Non presenti
33/2013 33/2013)
. Art. 22, c. 1, N L ) . _ . ) . . R . Annuale Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Monitoraggio
Rappresentazione . ) Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra 'amministrazione e gli enti pulab|i ) . S Entro 31 marzo d| semestrale 30
rafica lett. d), d.lgs. n]Rappresentazione grafica vigilati, le societa partecipate, gli enti di disiprivato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp oani anno iuano e 15
g 33/2013 grat, partecipate, g 33/2013) Trattamento Dati/lmmagini e Sport 9 9 ggnnaio
: : Dati non pitl soggeti
D Art. 24,c. 1 . . . . s .
e!tl_a\ggregatl .24, c. 1, . L - . | Dati relativi alla attivita amministrativa, in fomrmaggregata, per settori di attivitd, per competenz| a pubblicazione
attivita d.lgs. n. Dati aggregati attivita ammmlstratl\% - . S . L . ) ) . l
. . egli organi e degli uffici, per tipologia di pratimenti obbligatoria ai seng
amministrativa 33/2013
del digs 97/2016
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, c. 1, Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro 60 giorni Monitoraggio
. . N R . R . . - ’ . semestrale 30
lett. @), d.lgs. n 1) breve descrizione del procedimento con indicgidi tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturgdall'approvazione iuano e 15
33/2013 33/2013) Trattamento Dati/Immagini e Sport eventuali modifich 9 ggnnaio
Art. 35, c. 1, Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro 60 giorni Monitoraggio
R . . - I . . . ’ . semestrale 30
lett. b), d.lgs. n 2) unita organizzative responsabili dell'istrutior (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturgdall'approvazione iuano e 15
33/2013 33/2013) Trattamento Dati/Immagini e Sport eventuali modifich 9 ggnnaio




ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazio -
L . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
. . . e . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livellq sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. ) . . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . o scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie dif normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul L
. . . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
Art. 35, ¢c. 1, e . . Lo . . . Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro 60 giorni Monitoraggio
3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai redgtglefonici e alla casella di posta elettronica ) . - ) . semestrale 30
lett. ), d.lgs. n istituzionale (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturgdall'approvazione iuano e 15
33/2013 33/2013) Trattamento Dati/Immagini e Sport eventuali modifich g ggnnaio
. e \ . . . e . . TP . . . N Monitoraggio
Art. 35, ¢. 1, 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adoziorg provvedimento finale, con lindicazione del nomme Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro 60 giorni semestrale 30
lett. ), d.lgs. n del responsabile dell'ufficio unitamente ai rispetecapiti telefonici e alla casella di postatetaica| (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturgdall'approvazione iuano e 15
33/2013 istituzionale 33/2013) Trattamento Dati/Immagini e Sport eventuali modifich g ggnnaio
Art. 35, ¢. 1, . . . . - . . . - Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro 60 giorni Monitoraggio
5) modalita con le quali gli interessati possorterare le informazioni relative ai procedimenti in ) . - ) . semestrale 30
lett. e), d.lgs. n corso che i riquardino (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturgdall'approvazione iuano e 15
33/2013 9 33/2013) Trattamento Dati/Immagini e Sport eventuali modifich g ggnnaio
Art. 35, ¢. 1, L . S . . ) . Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro 60 giorni Monitoraggio
6) termine fissato in sede di disciplina normatiehprocedimento per la conclusione con l'adozione ) . S ) . semestrale 30
lett. f), d.lgs. n. di un prowvedimento espresso e ogni altro termieqslimentale rilevante (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturgdall'approvazione iuano e 15
33/2013 P P 9 33/2013) Trattamento Dati/Immagini e Sport eventuali modifich g ggnnaio
. . . . . - . N - . - PR . - . — Monitoraggio
Art. 35, ¢. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento defiiministrazione pud essere sostituito da una Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro 60 giorni semestrale 30
lett. g), d.lgs. n dichiarazione dell'interessato ovvero il proceditogyud concludersi con il silenzio-assenso (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturgdall'approvazione iuano e 15
33/2013 Tipologie di procedimento dellamministrazione 33/2013) Trattamento Dati/Immagini e Sport eventuali modifich{ 9 gnnaio
Tipologie di 8) st ti di tutel inistrati iurisdizade, ri iuti dalla | in f. M ; it i
procedimento Art. 35, ¢c. 1, ) sl.rumen ' di futela amministrativa € giuris » riconosciuti dala fegge in favore . .} Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro 60 giorni onitoraggio
. : dell'interessato, nel corso del procedimento nefroati del provvedimento finale ovvero nei casi di ) . S ) . semestrale 30
lett. h), d.Igs. n{(da pubblicare in tabelle) . X i . . : . (ex art. 8, d.Igs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturpdall'approvazione i
adozione del provvedimento oltre il termine predateato per la sua conclusione e i modi per ) L ) o giugno e 15
Attivita e 33/2013 N 33/2013) Trattamento Dati/lImmagini e Sport eventuali modifich .
' ) attivarli gennaio
procedimenti . . e . ) .| Monitoraggio
Art. 35, c. 1, . . . . o . L Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro 60 giorni
) 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia digplmnin rete, o tempi previsti per la sua ) . S ) . semestrale 30
lett. i), d.Igs. n. attivazione (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturgdall'approvazione uano e 15
33/2013 33/2013) Trattamento Dati/Immagini e Sport eventuali modifich g ggnnaio
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti &x@mente necessari, con i codici IBAN
Art. 35, c. 1, |den_tn_‘|cat|V| de_:l conto Q| pagamento, owerq d|pu|@one_ del versg_mento n Tesorer|a, tramite)| Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro 60 giorni Monitoraggio
guali i soggetti versanti possono effettuare i paggati mediante bonifico bancario o postale, ovvefo ) . L ) . semestrale 30
lett. I), d.lgs. n. - e . . ) . .| “(exart. 8, d.Igs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturgdall'approvazione )
gli identificativi del conto corrente postale sulade i soggetti versanti possono effettuare i paayiny ) L ) e giugno e 15
33/2013 . . . o - . A 33/2013) Trattamento Dati/Immagini e Sport eventuali modifich .
mediante bollettino postale, nonché i codici id#ativi del pagamento da indicare obbligatorianegnt gennaio
per il versamento
. S L - N . . - PR . - . — Monitoraggio
Art. 35, ¢. 1, 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casnetzia, il potere sostitutivo, nonché modaligx p Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro 60 giorni semestrale 30
lett. m), d.Igs. 1 attivare tale potere, con indicazione dei recapliéifonici e delle caselle di posta elettronica (ex art. 8, d.Igs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturpdall'approvazione uano e 15
33/2013 istituzionale 33/2013) Trattamento Dati/Immagini e Sport eventuali modifich g ggnnaio
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35, c. 1, . . " o . L . Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro 60 giorni Monitoraggio
1) atti e documenti da allegare allistanza e misticé necessaria, compresi i fac-simile per le ) . S dalla semestrale 30
lett. d), d.lgs. n autocertificazioni (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp comunicazione iuano e 15
33/2013 33/2013) Trattamento Dati/lmmagini e Sport neazior giugno €
eventuali modifich gennaio
Art. 35, ¢c. 1, N . .
lett. d), d.lgs. n S . . . Lo - S . Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro 60 giorni Monitoraggio
2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ar e modalita di accesso con indicazione degli ) ) S dalla semestrale 30
33/2013 e Art. S o o . R . . (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp N ] ;
indirizzi, recapiti telefonici e caselle di postat&onica istituzionale a cui presentare le istanz ) L comunicazione di  giugno e 15
1,c.29,1 33/2013) Trattamento Dati/Immagini e Sport eventuali modifich ennaio
190/2012 9
Art. 24, c. 2, Dati non pitl soggeti
Monitoraggio tempjd.lgs. n. . . . . - . . . . _ - . . a pubblicazione
; ) Monitoraggio tempi pr: imentali| Risultati del i riodi ncernente il ri i imentali - S L
procedimentali 33/2013 onitoraggio tempi procedimental sultati del mmnaggio periodico concernente il rispetto dei teprpcedimental obbligatoria ai sensj
Art. 1, c. 28, I. del d.lgs. 97/2016
n. 190/2012
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ti

Provvedimen

Provvedimenti
dirigenti
amministrativi

Art. 23, c. 1,
d.gs. n.
33/2013 /Art.
1, co. 16 della |
n. 190/2012

Art. 4 delib.
Anac n.
39/2016

Informazioni sulle
singole procedure
formato tabellare

Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 37, c. 1,
lett. @) d.lgs. n.
33/2013 Art. 4
delib. Anac n.
39/2016

Provvedimenti dirigenti
amministrativi

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferireeai provvedimenti finali dei procedimenti di:
scelta del contraente per l'affidamento di lavioriniture e servizi, anche con riferimento alla ralitd
di selezione prescelta (link alla sotto-sezionenthali gara e contratti"); accordi stipulati
dallamministrazione con soggetti privati o0 comeaimministrazioni pubbliche.

Semestrale

(art. 23, c. 1, d.Igs.

33/2013)

Servizio Gestione Applicativi e
Amministrazione Digitale

Servizio Gestione
Applicativi e

Amministrazione

Digitale

Dichiarazioni Recapiti telefonici e casella di posta elettronstiuzionale dell'ufficio responsabile per le ata . . . Entro 60 giorni Monitoraggio
- Art. 35, c. 3, . . o L. RS R R . Tempestivo . . L Servizio Informazione ¢
sostitutive e e e . volte a gestire, garantire e verificare la trasioigs dei dati o I'accesso diretto degli stessiatéep Servizio Gestione Applicativi e S dalla semestrale 30
R d.gs. n. Recapiti dell'ufficio responsabile L - - - L R . - } (ex art. 8, d.lgs. n. L . - Comunicazione, Culturh S ;
acquisizione delle amministrazioni procedenti allacquisizionéfitio dei dati e allo svolgimento dei contrdlille Amministrazione Digitale comunicazione di  giugno e 15
e ... |33/2013 S . - 33/2013) e Sport ) o :
d'ufficio dei dati dichiarazioni sostitutive eventuali modifich gennaio
P
. . Art. 23, ¢. 1, Provvedimenti organi indirizzo Elenco dei provvedimenti, con particolare riferireeai provvedimenti finali dei procedimenti di: Servizio Gestione Entro 3% gennaio Monitoraggio
Provvedimenti d.gs. n. " . . L o o . Semestrale . . L L 31 luglio di ogni
S politico scelta del contraente per l'affidamento di lavioriniture e servizi, anche con riferimento alla ralid Servizio Gestione Applicativi e Applicativi e G semestrale 30
organi indirizzo 33/2013 /Art. . . . . " o . A . (art. 23, c. 1, d.Igs. L . - - . anno in riferimentp .
o, di selezione presceltéirtk alla sotto-sezione "bandi di gara e contrattitaxdi stipulati Amministrazione Digitale Amministrazione giugno e 15
politico 1, co. 16 della | dallamministrazione con soggetti privati o0 comeaimministrazioni pubbliche 33/2013) Digitale al semestre ennaio
n. 190/2012 ggetti p P ’ 9 precedente 9

Entro 31 gennaio E
31 luglio di ogni
anno in riferimentg
al semestre
precedente

Monitoraggio
semestrale 30
giugno e 15
gennaio

Dati previsti dall'articolo 1, comm3
32, della legge 6 novembre 2012,
190 Informazioni sulle singole
procedure

(da pubblicare secondo le "Specifi
tecniche per la pubblicazione dei d

ai sensi dell'art. 1, comma 32, della

Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 37, c. 1,
lett. a) d.lgs. n.
33/2013 Art. 4
delib. Anac n.
39/2016

Legge n. 190/2012", adottate seco
quanto indicato nella delib. Anac|
39/2016)

Servizio Gestione Monitoraggio 28
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo Servmo_ G_estlo_ne Appll_c ativie Appllgatlw € Entrt_) ! 3.1 gennai tenbraio di ogni
Amministrazione Digitale Amministrazione di ogni anno anno
Digitale
1
n.
Struttura proponente, Oggetto del bando, Procetiseelta del contraente, Elenco degli operator Servizio Gestione . .
o . . . . . - I s . .| Monitoraggio 28
invitati a presentare offerte/Numero di offeremtecanno partecipato al procedimento, . Servizio Gestione Applicativi e Applicativi e Entro il 31 gennai Lo -
- - - Lo - ) . . Tempestivo . ) - - . - . febbraio di ogni
Aggiudicatario, Importo di aggiudicazione, Tempicdmpletamento dell'opera servizio o fornitura Amministrazione Digitale Amministrazione di ogni anno anno
Importo delle somme liquidate Digitale
ati
Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilindformato digitale standard aperto con
informazioni sui contratti relative all'anno preeatk (nello specifico: Codice Identificativo Gara Annuale Servizio Gestione Monitoraqaio 28
(CIG), struttura proponente, oggetto del bandoggulara di scelta del contraente, elenco degli @t 1,c.32,1.n Servizio Gestione Applicativi e Applicativi e Entro il 31 gennai febbraio%? ooni
operatori invitati a presentare offerte/numeroftérenti che hanno partecipato al procedimento, PN Amministrazione Digitale Amministrazione di ogni anno 9
- L . R - : o ) 190/2012) - anno
aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempcdinpletamento dell'opera servizio o fornitura, Digitale
importo delle somme liquidate)
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ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -  ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazioj -
. . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
. . . e . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livellq sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. . o . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . - scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie dif normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul L
. . . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
s, e
lett. b) d.lgs. n. . L P 'p 9 L 1 Servizio Progetti/Attivita . . _— Monitoraggio
. - . i . . o . . . . ) . ) biennale acquisti beni e servizi); : ) Servizio Informazione ¢ Entro 30 giorni
33/2013 Artt. | Atti relativi alla programmazione diProgramma biennale degli acquisti di beni e sergizigramma triennale dei lavori pubblici e relativ . . . Finanziate, Trasparenza S ) ; semestrale 30
- . . : . ) Tempestivo Servizio Approvv. e Contratti sett. ) . Comunicazione, Cultura  dall'atto di ;
21,c.7,e29,¢. lavori, opere, servizi e forniture |{aggiornamenti annuali . : ) . Anticorruzione, Trattamen . giugno e 15
Lavori e Gestione del patrimonio (per A S e Sport approvazione .
1, d.Igs. n. - ; h Dati/Immagini gennaio
programma triennale dei lavori
50/2016 .
pubblici)
Per ciascuna procedura:
At. 37, ¢. 1, Servizio Approwv. e Contratti sett. . . Monitoraggio
lett. b) d.lgs. n. - . . - . . . . . o . Servizio Informazione ¢
Avwvisi di preinformazione - Awvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 edigs n. 50/2016); Bandi . Forniture e Servizi; Servizio Approwv L . semestrale 30
33/2013 e art. S . - Tempestivo . . h Comunicazione, Cultura  Tempestivo ;
29, c. 1, d.Igs ed avwvisi di preinformazioni (art. 141, digs n. B0L6) Contratti sett. Lavori e Gestione del e Sport giugno e 15
n. 50/2016 Patrimonio gennaio
;Aeﬁ :ts))7dcl i n Servizio Approwv. e Contratti sett. Servizio Gestione Monitoraggio
. 98- . Delibera a contrarre o atto equivalente(per tutte le procedure) . Forniture e Servizi; Servizio Approvv Applicativi e . semestrale 30
33/2013 e art. Tempestivo - . h L . Tempestivo ;
29, ¢. 1, d.Igs Contratti sett. Lavori e Gestione del Amministrazione giugno e 15
n. 50/2016 Patrimonio Digitale gennaio
Avwvisi e bandi-
Awviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlys50/2016 e Linee guida ANAC);
Awviso di formazione elenco operatori economiciblgicazione elenco (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/4
e Linee guida ANAC);
Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9, dlgs n. 50/2016);
Bandi ed avvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 5080
Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/20¥8)viso periodico indicativo (art. 127, c. 2, digs n
Art. 37, c. 1, . ) . .
50/2016); Servizio Approvv. e Contratti sett. . . Contestualmentel Monitoraggio
lett. b) d.lgs. n. - . L . : o . Servizio Informazione ¢ o
Awviso relativo all'esito della procedura; . Forniture e Servizi; Servizio Approvv S alla comunicaziong semestrale 30
33/2013 e art. - . . . . . Tempestivo . . . Comunicazione, Culturf e . .
Pubblicazione a livello nazionale di bandi e ayvisi Contratti sett. Lavori e Gestione del da parte dell'ufficig  giugno e 15
29, c. 1, d.Igs. . o . ) . e Sport .
Atti relativi alle procedure per [Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016) Patrimonio competente gennaio
n. 50/2016 ) . - L . . S
I'affidamento di appalti pubblici di|Avviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs 6/2016);
. servizi, forniture, lavori e opere, diBando di concessione, invito a presentare offddaumenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, digs n.
Bandi di gara ] s . .
rati concorsi pubblici di progettazione, [§0/2016);
€ contratt concorsi di idee e di concessionilAvviso in merito alla modifica dell'ordine di imptanza dei criteri, Bando di concessione (art. 173,
Compresi quelli tra enti nel'mabit¢c. 3, digs n. 50/2016);
del settore pubblico di cui all'art. $Bando di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
del digs n. 50/2016 Awviso costituzione del privilegio (art. 186, c.dgs n. 50/2016);
Bando di gara (art. 188, c. 3, digs n. 50/2016)
Atti delle Art. 37, ¢. 1, Avylso sui rlsultgtl d.ella.proced.ura di afﬂdamepto- Awviso sui risultati deIIa.procedur.a di Servizio Approw. e Contratti sett. N . Contestualmentd  Monitoraggio
. .. |lett. b) d.Igs. n. affidamento con indicazione dei soggetti invitatit( 36, c. 2, digs n. 50/2016); Bando di concars : o . Servizio Informazione ¢ o
amministrazioni ) o . ; e A . Forniture e Servizi; Servizio Approvv S alla comunicaziong semestrale 30
s [33/2013 e art. awviso sui risultati del concorso (art. 141, dig&®2016); Avvisi relativi I'esito della procedyra Tempestivo - : h Comunicazione, Culturp e ;
aggiudicatrici e . . . Lo . Contratti sett. Lavori e Gestione de]l da parte dell'ufficig  giugno e 15
- 29, c. 1, d.Igs. possono essere raggruppati su base trimestrald4artc. 3, digs n. 50/2016); Elenchi dei verbali ) . e Sport .
degli enti 50/2016 del i< sioni di Patrimonio competente gennaio
aggiudicatori n. elle commissioni di gara
distintamente perfart 37, ¢. 1,
ogni procedura |jett, b) d.lgs. n. Awvisi sistema di qualificazione- Awviso sull'esistenza di un sistema di qualificae, di cui
33/2013 e art. all'Allegato X1V, parte Il, lettera H; Bandi, avwasperiodico indicativo; avviso sull’esistenza di un Tempestivo Non applicabile
29,c. 1, d.lgs. sistema di qualificazione; Avviso di aggiudicazidaet. 140, c. 1, 3 e 4, digs n. 50/2016)
n. 50/2016




ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazio -
L . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
) : : o . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livellq sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. ) . . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . o scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie di| normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul .
. . . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
Art. 37 c. 1 Affidamenti
Iett. b) d I. s’ n Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di somma urgenza e di prioea Servizio Approvv. e Contratti sett. Servizio Gestione Contestualmentel Monitoraggio
33/.2013.<3alrt ' civile, con specifica dell'affidatario, delle moitizidella scelta e delle motivazioni che non hanno Tempestivo Forniture e Servizi; Servizio Approvv Applicativi e alla comunicaziong semestrale 30
29 ¢ 1. dl s' consentito il ricorso alle procedure ordinarie.(263, c. 10, digs n. 50/2016); P Contratti sett. Lavori e Gestione del Amministrazione da parte dell'ufficig  giugno e 15
: €. 1, 1gS. tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti pubblici e contrditti Patrimonio Digitale competente gennaio
n. 50/2016 ) .
concessione tra enti (art. 192 c. 3, digs n. 50820
Art. 37, c. 1, - - I . - . o -
Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con poatati interessi unitamente a
lett. b) d.lgs. n. rogetti di fattibilita di grandi opere e ai documiepredisposti dalla stazione appaltante (art.c22,
33/2013 € art. prog ) grandi opere € e predispost dafa s PP L Tempestivo Non applicabile
dlgs n. 50/2016); Informazioni ulteriori, complentem o aggiuntive rispetto a quelle previste dal
29, ¢. 1, dlgs. Codice; Elenco ufficiali operatori economici (8@, c. 10, digs n. 50/2016)
n. 50/2016 ' P » € 20, digs I
Art. 37 ¢ 1 Provvedimento che determina I¢
Iett. b) d I. s’ n esclusioni dalla procedura di Servizio Approwv. e Contratti sett. Servizio Gestione Monitoraggio
: 19s. . affidamento e le ammissioni all'es tlg . - . . L L . . Forniture e Servizi; Servizio Approvv Applicativi e Entro 2 giorni dalla semestrale 30
33/2013 e art. R - rovvedimenti di esclusione e di amminssione (e2tg@rni dalla loro adozione) Tempestivo - : h - . ) ;
29 ¢ 1. dlas delle valutazioni dei requisiti Contratti sett. Lavori e Gestione del Amministrazione loro adozione giugno e 15
» G 5 C1gS. soggettivi, economico-finanziari ¢ Patrimonio Digitale gennaio
n. 50/2016 ) ; )
tecnico-professionali.
Art. 37, ¢. 1, . L Servizio Gestione Monitoraggio
lett. b) d.lgs. n.| Composizione della commissiong . . S o N
o . . ) ) . L S , . . . . Servizio Gestione Applicativi e Applicativi e Entro 10 giorni semestrale 30
33/2013 e art. giudicatrice e i curricula dei suoilComposizione della commissione giudicatrice e ricuta dei suoi componenti. Tempestivo L ; - L . ) ; . )
) Amministrazione Digitale Amministrazione dall'atto di nomind  giugno e 15
29,c. 1, d.gs. componenti. Digitale ennaio
n. 50/2016 g 9
Art. 1, co. 505,
l. 208/2015 Servizio Approvv. e Contratti sett. Servizio Gestione Monitoraggio
disposizione . Testo integrale di tutti i contratti di acquistidoéni e di servizi di importo unitario stimato sujore . Forniture e Servizi; Servizio Approvv Applicativi e Entro 30 giorni semestrale 30
. ) Contratti . . . ) ) . . . Tempestivo - . h L . \ L ;
speciale rispettp a 1 milione di euro in esecuzione del programiaarale e suoi aggiornamenti Contratti sett. Lavori e Gestione del Amministrazione dall'atto di stipula| giugno e 15
allart. 21 del Patrimonio Digitale gennaio
d.lgs. 50/2016)
Servizio Gestione 31 Luglio di oani
Art. 37, c. 1, I RUP per gli affidamenti di propria| Applicativi e ) 9 L 9 . .
. . ) . - - . S . . (informazioni al 30 Monitoraggio
lett. b) d.lgs. n.| Resoconti della gestione finanziarja competenza. Servizio Approvv. e | Amministrazione Digitale;| Servizio Informazione ¢ iugno) e 28 semestrale 30
33/2013 e art. dei contratti al termine della loro|Resoconti della gestione finanziaria dei contedttermine della loro esecuzione Tempestivo Contratti sett. Forniture e Servizi; | Servizio Progetti/Attivita | Comunicazione, Cultur 9 fegbbraio iuano e 15
29,c.1,d.gs. esecuzione Servizio Approvv. e Contratti sett.| Finanziate, Trasparenzale e Sport (informazioni al 31 9 gnnaio
n. 50/2016 Lavori e Gestione del Patrimonio | Anticorruzione, Trattamen . 9
A S dicembre)
Dati/lmmagini
. . ) S L - _— . . - . ) - . N Monitoraggio
Art. 26, c. 1, Atti con i quali sono determinati i criteri e le dadita cui le amministrazioni devono attenersilper Tempestivo Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro 30 giorni
Lo s o R . . . L L . L . . . . . ! . semestrale 30
Criteri e modalita |d.Igs. n. Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e l'attribuzione di vantaggi (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Cultur dall'atto di )
L b L . L . giugno e 15
33/2013 economici di qualunque genere a persone ed entilipub privati 33/2013) Trattamento Dati/Immagini e Sport approvazione gennaio
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sids ed ausili finanziari alle imprese e comundug Tempestivo - . L Serwzp Ggsuone Entro 30 giorni Monitoraggio
; o . L R A Servizio Gestione Applicativi e Applicativi e ) ; semestrale 30
d.Ilgs. n. vantaggi economici di qualunque genere a persomaggubblici e privati di importo superiore a | (art. 26, c. 3, d.Igs. L ; - - . dall'atto di ;
) Amministrazione Digitale Amministrazione . giugno e 15
33/2013 mille euro 33/2013) L concessione .
Digitale gennaio
Per ciascun atto:
Art. 27, ¢. 1, Tempestivo - . S Serwzp Ggsuone Entro 30 giorni Monitoraggio
" , L L S . L Servizio Gestione Applicativi e Applicativi e ) } semestrale 30
lett. a), d.lgs. n 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi fiatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. L ; - - . dall'atto di ;
Amministrazione Digitale Amministrazione . giugno e 15
33/2013 33/2013) L concessione .
Digitale gennaio
Art. 27, ¢. 1, Tempestivo - . S Serwzp Ggsuone Entro 30 giorni Monitoraggio
. . . . Servizio Gestione Applicativi e Applicativi e ) } semestrale 30
Sowvenzioni lett. b), d.lgs. n 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. Amministrazione Diitale Amministrazione dall'atto di iuano e 15
nziont, 33/2013 Atti di concessione 33/2013) 9 s concessione | JUInoe€
contributi, Digitale gennaio
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ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazioj -
L . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
. . . e . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livellq sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. . o . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . - scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie dif normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul L
. . . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
sussidi, . : izi i i i
vantaggi At 27,c.1, | (08 BT I el e Tempestivo Senvizio Gestione Applicativi e > piatne | Enosogomi | CRCAEAC
economici lett. c), d.lgs. n| collegamento con la pagina nellgg) norma o titolo a base dellattribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs.  Lsestione Appl pplicativi dallatto di .
33/2013 quale sono riportati i dati dei relatiyi 33/2013) Amministrazione Digitale Amm|p|§tra2|one concessione giugno g 15
provvedimenti finali) Digitale gennaio
. ) . Servizio Gestione _— Monitoraggio
Atti di concessione|Art. 27, c. 1, o - e Tempestivo .. . S S Entro 30 giorni
lett. d), d.lgs. n (l\:jB._Zfatto_d|_\/|eto d|_§_||ffu§|one d 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabit rklativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. Se:;:;%ﬁ;fg;gi:g?“;:rgl € Arﬁ&?:?sa::glziine dall'atto di seir:es(t)rzli: 0
33/2013 Jdati da cui sia possibile ricavare 33/2013) 9 nis concessione | JUINOe€
informazioni relative allo stato di Digitale gennaio
salute e alla situazione di disagi izi i i i
Art. 27, ¢. 1, . . . 99 Tempestivo - . S Serwzp G.estlone Entro 30 giorni Monitoraggio
economico-sociale degli interessg s . P . L Servizio Gestione Applicativi e Applicativi e ) ; semestrale 30
lett. e), d.lgs. n ) \ ) modalita seguita per l'individuazione del beciafio (art. 26, c. 3, d.Igs. . ; - - . dall'atto di ;
come previsto dall'art. 26, c. 4, d¢ Amministrazione Digitale Amministrazione . giugno e 15
33/2013 33/2013) L concessione .
d.lgs. n. 33/2013) Digitale gennaio
Art. 27, ¢. 1, Tempestivo - . S Serwzp G.estlone Entro 30 giorni Monitoraggio
. . Servizio Gestione Applicativi e Applicativi e ) ; semestrale 30
lett. f), d.lgs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. Amministrazione Diditale Amministrazione dall'atto di iuano e 15
33/2013 33/2013) 9 i concessione | IU9"0°€
Digitale gennaio
Art. 27, ¢. 1, Tempestivo - . S Serwzp G.estlone Entro 30 giorni Monitoraggio
. ) . . . Servizio Gestione Applicativi e Applicativi e ) } semestrale 30
lett. f), d.lgs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. . ; - - . dall'atto di ;
Amministrazione Digitale Amministrazione . giugno e 15
33/2013 33/2013) L concessione .
Digitale gennaio
Art. 27, ¢. 2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggedtidficiari degli atti di concessione di sovvenzion Annuale - . L Serwzp G.estlone Entro 30 giorni Monitoraggio
o - o o . S . ) R Servizio Gestione Applicativi e Applicativi e ) } semestrale 30
d.Ilgs. n. contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di (art. 27, c. 2, d.Igs. L ; - - . dall'atto di ;
) A . ! Amministrazione Digitale Amministrazione . giugno e 15
33/2013 gualunque genere a persone ed enti pubblici etpdivenporto superiore a mille euro 33/2013) L concessione .
Digitale gennaio
Art. 29, c. 1,
d.Ilgs. n. ) - PR . - . \ N Monitoraggio
33/2013 Documenti e allegati del bilancio preventivo, noaclati relativi al bilancio di previsione di ciasc Tempestivo Senvizio Progetu/Atnvﬁa Fmapaate Servmg Infprmazmne § Entro‘60 glqrnl semestrale 30
) e - S o ) (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Cultura  dall'atto di ;
Art. 5, c. 1, anno in forma sintetica, aggregata e semplifiaahe con il ricorso a rappresentazioni grafiche ) L . giugno e 15
33/2013) Trattamento Dati/Immagini e Sport approvazione .
d.p.c.m. 26 gennaio
aprile 2011 Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1-big Monitoraggio
dlgs. n Dati relativi alle entrate e alla spesa dlintti preventivi in formato tabellare aperto in doocda Tempestivo Servizio Progett/ tthl_t a |na_n2|ate Servmq Infprma2|onee Entr0‘60 glqrnl semestrale 30
33/2013 e o ) . R (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Cultura  dall'atto di )
consentire l'esportazione, il trattamento il eriutilizzo. ) L . giugno e 15
d.p.c.m. 29 33/2013) Trattamento Dati/Immagini e Sport approvazione gennaio
Bilancio preventivgaprile 2016
e consuntivo Ayt 29 ¢, 1,
d.lgs. n. . - . ) - . N Monitoraggio
. . . . . . . . . . . . P A F b
33/2013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, naahdati relativi al bilancio consuntivo di ciascun Tempestivo Servizio Progett/ tthl_ta |na_n2|ate Servmq Infprma2|one § Entr0‘60 glqrnl semestrale 30
. . . S o L S ) (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Cultura  dall'atto di :
Bilanci Art. 5,c. 1, anno in forma sintetica, aggregata e semplificatahe con il ricorso a rappresentazioni grafiche . . . giugno e 15
33/2013) Trattamento Dati/Immagini e Sport approvazione .
d.p.c.m. 26 gennaio
aprile 2011 Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-big Monitoraggio
dlgs. n Dati relativi alle entrate e alla spesa dintzi consuntivi in formato tabellare aperto indoala Tempestivo Servizio Progett/ tthl_t a |na_n2|ate Servmq Infprma2|onee Entr0‘60 glqrnl semestrale 30
33/2013 e o ) . S (ex art. 8, d.lgs. n. Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Cultura  dall'atto di )
consentire l'esportazione, il trattamento il eriutilizzo. ) L . giugno e 15
d.p.c.m. 29 33/2013) Trattamento Dati/Immagini e Sport approvazione ennaio
aprile 2016 g
piano degli Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle risultanze osservate i
- _g . Piano degli indicatori e dei risultafitermini di raggiungimento dei risultati attesi eMetivazioni degli eventuali scostamenti e gli Tempestivo . . .
indicatori e dei R . h - - . . L L . o non previsto (ente in contabilita
. . e attesi di bilancio aggiornamenti in corrispondenza di ogni nuovo ésierdi bilancio, sia tramite la specificazione di (ex art. 8, d.lgs. n. . . .
risultati attesi di S o o - A . ) economico-patrimoniale)
bilancio nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso I'aggiamento dei valori obiettivo e la soppressione di 33/2013)
obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di ripiac#izione
. . Tempestivo . . SerV|Z|.o Progetti/Attivita Servizio Informazione ¢ Entro 60 giorni Monitoraggio
Patrimonio Art. 30, d.Igs. n| . L - Lo e . - . . Servizio Approvv. e Contratti sett. | Finanziate, Trasparenzale S ) semestrale 30
. . Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.lgs. n. ) - ) . ) . Comunicazione, Culturp  dall'eventuale ;
) immobiliare 33/2013 Lavori e Gestione del Patrimonio | Anticorruzione, Trattamen ) giugno e 15
Beni 33/2013) A S e Sport aggiornamento .
immobili & Dati/Immagini gennaio
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ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazio -
L . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
. . . e . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livellq sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. . o . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . - scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie di| normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul .
. . . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
gestione Servizio P tti/Attivita Monit: i
patrimonio o ) Tempestivo . . _erV|2|_o rogetivativiia Servizio Informazione ¢ Entro 60 giorni onttoraggio
Canoni di locaziongArt. 30, d.Igs. n| - . ) . L . - Servizio Approvv. e Contratti sett. | Finanziate, Trasparenzale S ) semestrale 30
) Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti (ex art. 8, d.lgs. n. ) - ) . . . Comunicazione, Culturh  dall'eventuale )
o affitto 33/2013 Lavori e Gestione del Patrimonio | Anticorruzione, Trattamen ) giugno e 15
33/2013) A S e Sport aggiornamento :
Dati/Immagini gennaio
Entro 60 giorni
. Servizio Progetti/Attivita . . dalla Monitoraggio
Annuale e in Responsabile della Prevenzione dejlaFinanziate, Trasparenza eServmo Informazione ¢ comunicazione | semestrale 30
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analegdl'assolvimento degli obblighi di pubblicazione | relazione a deliberg P . . ! P Comunicazione, Culturp ) .
ANAC Corruzione e della Trasparenza |Anticorruzione, Trattamen e Soort dell'avvenuta giugno e 15
R Dati/lmmagini P attestazione da gennaio
parte OIV
Entro 60 giorni
Servizio Progetti/Attivita Senvizio Informazione & dalla Monitoraggio
- Documento dell'OlV di validazione della RelaziondissPerformance (art. 14, c. 4, lett. c), d.Igs. . Responsabile della Prevenzione dejlaFinanziate, Trasparenzale - comunicazione semestrale 30
Organismi Tempestivo . . . Comunicazione, Culturp ) ;
- . 150/2009) Corruzione e della Trasparenza |Anticorruzione, Trattamen dell'avvenuta giugno e 15
indipendenti di . . S s . . e Sport . .
: Atti degli Organismi indipendenti di Dati/lmmagini attestazione da gennaio
valutazione, nucle . - -
. . valutazione, nuclei di valutazione jo parte OIV
di valutazione o alt altri organismi con funzioni analoghe iorni
organismi con Iorganismi unzioni 9 B o Entro 60 giorni . .
_ funzioni analoghe Servizio Progetti/Attivita Senvizio Informazione & dalla Monitoraggio
Controlli e Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione, trasparenza e integrita Tempestivo Responsabile della Prevenzione dejlaFinanziate, Trasparenza eComunicazione Culturh comunicazione semestrale 30
rilievi Art. 31, d.lgs. n dei controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a),@sl n. 150/2009) P Corruzione e della Trasparenza |Anticorruzione, Trattamen es ort’ dellavvenuta giugno e 15
sull'amminist 33/2013 Dati/Immagini P attestazione da gennaio
razione parte OIV
Servizio Progetti/Attivita Entro 60 giorni Monitoraggio
Altri atti degli organismi indipendenti di valutarie , nuclei di valutazione o altri organismi con Tempestivo . . ervizl getivAtiv Servizio Informazione ¢ dalla ltoraggl
o e . . A . Responsabile della Prevenzione dejlaFinanziate, Trasparenzale S s semestrale 30
funzioni analoghe, procedendo allindicazione imfa anonima dei dati personali eventualmente | (ex art. 8, d.Igs. n. ) ) . Comunicazione, Culturp comunicazione ;
- Corruzione e della Trasparenza |Anticorruzione, Trattamen . giugno e 15
presenti 33/2013) Dati/immagini e Sport dellavvenuta ennaio
: gini attestazione da 9 :
Organi di revisione, Tempestivo Servizio Gestione Emr(::iilcljaglomI Monitoraggio
g L . Relazioni degli organi di revisione |Relazioni degli organi di revisione amministratevaontabile al bilancio di previsione o budget al P Servizio Gestione Applicativi e Applicativi e T semestrale 30
amministrativa e S . . . N . ) . . (ex art. 8, d.lgs. n. . . - - . comunicazione d4 ;
. amministrativa e contabile relative variazioni e al conto consuntivo o bilandi esercizio Amministrazione Digitale Amministrazione . . giugno e 15
contabile 33/2013) - parte dell'organo di :
Digitale " gennaio
revisione
. - . Entro 90 giorni Monitoraggio
L . . N e . . . e s Tempestivo Servizio Informazione ¢
. ) I . . Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché nogcepiti riguardanti I'organizzazione e l'attivii@lle . Lo s dalla semestrale 30
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti - - ) . (ex art. 8, d.lgs. n. Presidenza/Direzione Comunicazione, Culturaf ’ ) ;
amministrazioni stesse e dei loro uffici ormalizzazione dd  giugno e 15
33/2013) e Sport . :
rilievo gennaio
. .. |Art. 32,c. 1, Tempestivo - . Servizio Informazione ¢ Entro 60 giorni Monitoraggio
Carta dei servizi e . . . = .. . L . - Servizio Informazione e L ) . semestrale 30
: .. |d.lgs. n. Carta dei servizi e standard di qualita Carta deiise documento contenente gli standard di qaalii servizi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. L Comunicazione, Culturf dall'approvazione] ;
standard di qualita Comunicazione, Cultura e Sport giugno e 15
33/2013 33/2013) e Sport del documento :
gennaio
Art. 1, c. 2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titaldi interessi giuridicamente rilevanti ed omogengd
d.lgs. n. nei confronti delle amministrazioni e dei concesarodi servizio pubblico al fine di ripristinare i Tempestivo Non applicabile
198/2009 corretto svolgimento della funzione o la corretiagazione di un servizio
Art. 4, c. 2,
Class action d.Ilgs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Non applicabile
198/2009
Art. 4, c. 6,
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Non applicabile
198/2009
Art. 32, c. 2,
lett. @), d.lgs. n]Costi contabilizzati . . Entro 30 aprile Monitoraggio
. . . - A - . L . Annuale Servizio Informazione ¢ )
. . . .133/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che intermedi e il relativo andaments . S dell'anno semestrale 30
Servizi Costi contabilizzati (art. 10, c. 5, d.Igs. Controllo Operativo Comunicazione, Culturh . )
erogati Art. 10, c. 5, tempo 33/2013) e Sport successivo a quello giugno e 15
9 d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) P di riferimento gennaio
33/2013
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Denominazio -
L . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
. . . e . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livellq sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. . o . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . - scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie di| normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul .
. . . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
Liste di attesa (obbligo di
pubblicazione a carico di enti,
. . Art. 41, ¢. 6, az.lende e strutture pUbeICh? € |criteri di formazione delle liste di attesa, terdpattesa previsti e tempi medi effettivi di attgeer Tempestivo -
Liste di attesa d.Ilgs. n. private che erogano prestazioni perciascuna tinologia di prestazione erogata (ex art. 8, d.lgs. n. Non applicabile
33/2013 conto del servizio sanitario) polog P 9 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art. 7 co. 3 N
) . . - . . . L . . ) . e Entro 90 giorni da . .
d.lgs. 82/2005 | Risultati delle indagini sulla Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazionemiate degli utenti rispetto alla qualita dei sariiz - . ) Monitoraggio
o ) . ; ) Lo . TR L o Lo . . L Servizio Informazione ¢ documento finale|
- modificato soddisfazione da parte degli utenti|rete resi all'utente, anche in termini di bilita, accessibilita e tempestivita, statiséich utilizzg . Servizio Gestione Applicativi e S . semestrale 30
Servizi in rete \ . L L . L Tempestivo L . - Comunicazione, Culturh che approva i ;
dall'art. 8 co. 1|rispetto alla qualita dei servizi in refeei servizi in rete. Amministrazione Digitale ) : giugno e 15
. L ; L e Sport risultati delle :
del d.Igs. e statistiche di utilizzo dei servizi in rilevazioni gennaio
179/16 rete
Trimestrale Servizio Progetti/Attivita . . _— Monitoraggio
. - . - . . . Lo \ . . . S . ) Servizio Informazione ¢ Entro 60 giorni da|
- |Art. 4-bis, c. 2, [Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipdodi spesa sostenuta, allambito temporale di (in fase di prima R . ) .| .Finanziate, Trasparenza S . semestrale 30
Dati sui pagamenti ] . ) . h L ) Servizio Risorse Economico-Finanzig [&e . . Comunicazione, Cultura  documento di )
digs n. 33/2013(da pubblicare in tabelle) riferimento e ai beneficiari attuazione nticorruzione, Trattamen . . giugno e 15
A S e Sport sintesi elaborato :
semestrale) Dati/lmmagini gennaio
- . . - - L ) - . . S . o Trimestrale
Dati sui pagamenti|Art. 41, c. 1-bis|Dati sui pagamenti in forma sinteti¢Bati relativi a tutte le spese e a tutti i pagatneffettuati, distinti per tipologia di lavoro, (in fase di prima
del servizio d.lgs. n. e aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spsestenuta, allambito temporale di riferimenta € . P Non applicabile
o . ) . S attuazione
sanitario nazionale[33/2013 (da pubblicare in tabelle) beneficiari
semestrale)
Annuale Servizio Gestione
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghjuisti di beni, servizi, prestazioni professitbn (art. 33, c. 1, d.Igs Servizio Gestione Applicativi e Applicativi e Entro 31 gennaio { Entro 28 febbrai
. ) ) ... . . |eforniture (indicatore annuale di tempestivita pigamenti) -9, €. %, 01gS. Amministrazione Digitale Amministrazione ogni anno di ogni anno
Pagamenti Indicatore di tempestivita dei 33/2013) Digitale
dell'amminist pagamenti 9
razione Indicatore di Trimestrale Senvizio Gestione Aoplicatii Servizio Gestione | Entro 30 aprile, 3] Monitoraggio
tempestivita dei Art. 33, d.lgs. n Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagarnent (art. 33, c. 1, d.Igs. e;\;:rlr?inisife:gigie F[))? Ii(;:klew € Applicativi e luglio, 31 ottobre,| semestrale 30
pagamenti 33/2013 33/2013) 9 Amministrazione 31 gennaio giugno e 15
Annuale Servizio Informazione ¢ Eztggui?e?f:!hdea iﬂgg{?ﬁglgo
Ammontare complessivo dei debitii Ammontare complesdei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, c. 1, d.Igs. |Servizio Risorse Economico-Finanzigrie Comunicazione, Culturf . ;
approva la chiusu giugno e 15
33/2013) e Sport . . :
del bilancio gennaio
Art. 36, d.Igs. n| Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN idefttivi del conto di pagamento, ovvero di Monitoraaaio
33/2013 imputazione del versamento in Tesoreria, tramipeaili i soggetti versanti possono effettuare i Tempestivo Servizio Informazione ¢ Entro 60 giorni 99
IBAN e pagament . . . } o ) o e R . ) . S ) semestrale 30
) " Art. 5,c. 1, IBAN e pagamenti informatici pagamenti mediante bonifico bancario o postaleeavgli identificativi del conto corrente postalé |s (ex art. 8, d.lgs. n.|Servizio Risorse Economico-Finanzigrie Comunicazione, Culturh  dall'eventuale ;
informatici . . . . . . . N L . giugno e 15
d.lgs. n. quale i soggetti versanti possono effettuare i peagai mediante bollettino postale, nonché i codidi 33/2013) e Sport aggiornamento ennaio
82/2005 identificativi del pagamento da indicare obblig&torente per il versamento g
Nuclei di Informazioni realtive ai nuclei di
valutazione e |[Art. 38, c. 1, ) . Informazioni relative ai nuclei di valutazione eifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuomni Tempestivo
o . valutazione e verifica . o P . P P, ; . . L
verifica degli  |d.lgs. n. . . . - e i compiti specifici ad essi attribuiti, le proced e i criteri di individuazione dei componentilero | (ex art. 8, d.lgs. n. Non applicabile
. - ) degli investimenti pubblici S ) ) - N ) ; ;
investimenti  |133/2013 nominativi (obbligo previsto per le amministraziaeintrali e regionali) 33/2013)
pubblici (art. 1, I. n. 144/1999)




ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazioj ici
. . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
. . . e . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livellq sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. . o . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . - scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie di| normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul .
. . . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
Art. 38,c.2e 2
bis d.Igs. n. Atti di programmazione delle opere pubblichiek alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti")
Atti di 33/2013 . prog e perep 9 ' . Servizio Progetti/Attivita . . _— Monitoraggio
. - . A titolo esemplificativo: Tempestivo - . : ) Servizio Informazione ¢ Entro 60 giorni
programmazione [Art. 21 co.7 Atti di programmagzione delle operg ) . . . N . . S . Servizio Approvv. e Contratti sett. | Finanziate, Trasparenzale S ) ; semestrale 30
; - Programma triennale dei lavori pubblici, nonchélativi aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21| (art.8, c. 1, d.lgs. n ) - ) ) ) . Comunicazione, Cultura  dall'atto di ;
delle opere  |d.lgs. n. pubbliche Lavori e Gestione del Patrimonio | Anticorruzione, Trattamen . giugno e 15
Opere . d.lgs. n 50/2016 33/2013) A S e Sport approvazione .
pe pubbliche 50/2016 - Documento pluriennale di pianificazione ai saetell'art. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i Minisjer Dati/immagini gennaio
pubbliche Art. 29 d.Igs. n| P P : 1gs- . P
50/2016
Art. 38, c. 2, Temp|, CQS“ unitari e indicatori _d' - . . . - S . . . Tempestivo Serwz.lo Apprgw. € Contrgttl se.tt. Servizio Informazione ¢ . Monitoraggio
dlgs. n realizzazione delle opere pubblichgliformazioni relative ai tempi e agli indicatori idializzazione delle opere pubbliche in corso o (art. 38, c. 1, d.lgs Lavori e Gestione del Patrimonio Comunicazione. Culturh Aggiornamento | semestrale 30
. . 10s- n. corso o completate. completate - 99, €. 2, 0.1S. (collegamento con la Banda Dati d¢l ' periodico Sitat 229 giugno e 15
Tempi costie |33/2013 33/2013) e Sport .
indicatori di MEF) gennaio
|r_1 |ca_0r| ! (da pubblicare in tabelle, sulla bas
realizzazione dellq dello schema tipo redatto dal i ; ; ;
opere pubbliche (art 38, ¢. 2, |wministero delleconomia e della Tempestivo Servizio Approvv. e Contralt set Servizio Informazione ¢ . Monitoraggio
- . . S o . . Lavori e Gestione del Patrimonio S Aggiornamento | semestrale 30
d.lgs. n. finanza d'intesa con 'Autorita Informazioni relative ai costi unitari di realiziaze delle opere pubbliche in corso o completate |(art. 38, c. 1, d.lgs. ! Comunicazione, Culturp _ == . :
! - _ (collegamento con la Banca Dati d¢l periodico Sitat 229  giugno e 15
33/2013 nazionale anticorruzione ) 33/2013) MEF) e Sport gennaio
Art. 39, ¢. 1, Atti di governo del territorio quali, tra gli alfrpiani territoriali, piani di coordinamento, piani Tempestivo -
lett. ), d.gs. n aesistici, strumenti urbanistici, generali e dliatione, nonché le loro varianti art. 39, c. 1, d.gs. Non applicabile
33/2013 P : 9 ' 33/2013)
Pianificazion Pianificazione e governo del territofio
€ € governo ) ) Documentazione relativa a ciascun procedimentoegigntazione e approvazione delle proposte fli
del territorio At 39. ¢ 2 (da pubblicare in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa privataubblica in variante allo strumento urbanistico Tempestivo
dl .s n T generale comunque denominato vigente nonché delmsgte di trasformazione urbanistica di ox art g d las Non apolicabile
~gs- N iniziativa privata o pubblica in attuazione deltoumento urbanistico generale vigente che compm| til(i - ©, 4.95. PP
33/2013 o . " o ) ) : ; : . 33/2013)
premialita edificatorie a fronte dellimpegno deivpti alla realizzazione di opere di urbanizzaeion
extra oneri o della cessione di aree o volumetiefipalita di pubblico interesse
Tempestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle propatévita istituzionali: (ex art. 8, d.lgs. Non applicabile
33/2013)
1) Stato degli elementi dellambiente, quali I'af&tmosfera, 'acqua, il suolo, il territoricsiti Tempestivo
\ . naturali, compresi gli igrotopi, le zone costienmarine, la diversita biologica ed i suoi elementi P L
Stato dellambiente L - L . T ; - . (ex art. 8, d.lgs. Non applicabile
costitutivi, compresi gli organismi geneticamentedificati, e, inoltre, le interazioni tra questi 33/2013)
elementi
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeaadiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattile Tempestivo
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambie, che incidono o possono incidere sugli element] (ex art. 8, d.lgs. Non applicabile
dellambiente 33/2013)
3) Misure, anche amministrative, quali le politickeedisposizioni legislative, i piani, i programmgii .
. L . ' . . . . . . - . . L . Tempestivo
Misure incidenti sullambiente e  |accordi ambientali e ogni altro atto, anche di rmamministrativa, nonché le attivita che incidong L
. A L h - ) - ) S ; ) .| (exart. 8, d.lgs. Non applicabile
relative analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori aelbiente ed analisi costi-benefici ed altre anatisi 33/2013)
- Art. 40, c. 2, ipotesi economiche usate nellambito delle stesse
Informazioni d.gs. n = .
ambientali 3'3/261:;’ Misure a protezione dell'lambiente ¢4) Misure o attivita finalizzate a proteggere idetli elementi ed analisi costi-benefici ed altralisi empestivo

relative analisi di impatto

ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stess

33/2013)

(ex art. 8, d.lgs.

Non applicabile

Relazioni sull'attuazione della

legislazione

5) Relazioni sull'attuazione della legislazione @ntale

Tempestivo

33/2013)

(ex art. 8, d.lgs.

Non applicabile

Stato della salute e della sicurezzal

umana

6) Stato della salute e della sicurezza umana, rEsaga contaminazione della catena alimentare|
condizioni della vita umana, il paesaggio, i siglieedifici d'interesse culturale, per quanto
influenzabili dallo stato degli elementi dell'amttie, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore

, le Tempestivo

33/2013)

(ex art. 8, d.lgs.

Non applicabile

Relazione sullo stato dellambiente
del Ministero delllAmbiente e della
tutela del territorio

Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dalistiéro dellAmbiente e della tutela del territorio

Tempestivo

33/2013)

(ex art. 8, d.lgs.

Non applicabile
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ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazioj -
L . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
. . . e . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livellq sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. . o . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . - scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie dif normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul L
. . . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
Annuale
o .. |Elenco delle strutture sanitarie private accreglitat art. 41, c. 4, d.lgs. Non applicabile
Stru_ttur_e Art. 41, c. 4, |Strutture sanitarie private accreditdte P ( 9 PP
sanitarie d.gs. n 33/2013)
private 33/2013 (da pubblicare in tabelle) N _ _ _ Annuale o
accreditate Accordi intercorsi con le strutture private acctati (art. 41, c. 4, d.Igs. Non applicabile
33/2013)
Provvedimenti adottati concernenti gli interventasrdinari e di emergenza che comportano derqghe .
Art. 42, c. 1, . . . o . . Tempestivo
alla legislazione vigente, con l'indicazione esgaedelle norme di legge eventualmente derogate g de -
lett. ), d.igs. n motivi della deroga, nonché con lindicazione dirguali atti amministrativi o giurisdizionali exart 8, dgs. n. Direzione
_ 33/2013 . a deroga, g 33/2013)
Interventi . L intervenuti
S Interventi straordinari e di emergenza -
straordinari Art. 42, c. 1, - . . . - . - . . . . Tempestivo
) Termini temporali eventualmente fissati per I'ezéoalei poteri di adozione dei provvedimenti N
ed lett. b), d.Igs. n (da pubblicare in tabelle) straordinari (exart. 8, dlgs. n. Direzione
emergenza 33/2013 33/2013)
Art. 42, c. 1, Tempestivo
lett. ¢), d.lgs. n Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dall'amministrazione (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione
33/2013 33/2013)
Art. 10, c. 8, . . . Piano triennale per la prevenzione della corruzedella trasparenza e suoi allegati, le misure Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro‘30 glqrnl Monitoraggio
Piano triennale per la prevenzione|. . . . . Sl - . . ) . S dall'atto di semestrale 30
lett. a), d.lgs. n della corruzione e della trasparenz integrative di prevenzione della corruzione indixte ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della Annuale Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Cunuraadozione/a rovaki qiugno e 15
33/2013 PareN?tiegge n. 190 del 2012, (MOG 231) Trattamento Dati/immagini e Sport pprovarl - gitgno &
one gennaio
Art.1,c.8,l.n - PR . - . Monitoraggio
190/2012, Art. |Responsabile della prevenzione dek’a\ . . . . Senvizio Progetu/Atnvﬁa Fmapaate Servmg Infprmazmne § Entro 30 giorni semestrale 30
; esponsabile della prevenzione della corruzionella ttasparenza Tempestivo Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp , : . ;
43, c. 1, d.lgs. |corruzione e della trasparenza ) L dall'atto di nomind  giugno e 15
Trattamento Dati/Immagini e Sport :
n. 33/2013 gennaio
Regolamenti per la prevenzione e la Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Ef‘”o 3.0 grorni Monitoraggio
. ) ) . . . " s . . ) . - dall'adozione/apprp semestrale 30
repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressiona cefruzione e dellillegalita (laddove adottati) enipestivo Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp : ) ;
. . " o . . vazione dei giugno e 15
Altri Prevenzione della| dellillegalita Trattamento Dati/Immagini e Sport . .
) ; regolamenti gennaio
contenuti Corruzione - -
. . - - . - . . . Monitoraggio
Relazione del responsabile della . . . . L . e s Annuale Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Entro i termini
Art. 1, c. 14, 1. . ; Relazione del responsabile della prevenzione deltaizione recante i risultati dell'attivita svolta ) ) S L semestrale 30
prevenzione della corruzione e dell - : . . (exart.1,c. 14,L.n.  Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp  previsti dalla ;
n. 190/2012 E%entro il 15 dicembre di ogni anno) ) L ) giugno e 15
trasparenza 190/2012) Trattamento Dati/Immagini e Sport normativa gennaio
. . . ) . . \ Monitoraggio
Art.1,c.3,1.n Prow_ed_|ment| adotat daIIA.N.AC Provvedimenti adottati dall'’A.N.AC. ed atti di adegnento a tali provvedimenti in materia di . Responsabile della Prevenzione dejla Servmq Infprma2|one § Entro 30 giorni semestrale 30
ed atti di adeguamento a tali - o . Tempestivo . Comunicazione, Culturp ) ; )
190/2012 . - vigilanza e controllo nellanticorruzione Corruzione e della Trasparenza dall'adozione giugno e 15
provvedimenti e Sport :
gennaio
Art. 18, ¢. 5, Responsabile della Prevenzione dejla servizio Informazione ¢ - Entro 30 giorni g/le%:ggtr;gljglgo
d.lgs. n. Atti di accertamento delle violazion| Atti di actamento delle violazioni delle disposizioni di @bid.lgs. n. 39/2013 Tempestivo P . Comunicazione, Culturp  dagli atti di ;
Corruzione e della Trasparenza giugno e 15
39/2013 e Sport accertamento :
gennaio
Art. 5, c. 1, - Nome del Responsabile della prevenzione della zmme e della trasparenza cui € presentata la . .
Accesso civico - . - . s L L o S - - . - . Monitoraggio
d.Igs. n. " o . richiesta di accesso civico, nonché modalita psefcizio di tale diritto, con indicazione dei ngitia Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ .
semplice"concernente dati, - ; o . L . ) . S Entro 30 giorni semestrale 30
33/2013 / Art. A o . |telefonici e delle caselle di posta elettronicaugtonale e nome del titolare del potere sostitjti Tempestivo Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp , " " ;
. documenti e informazioni soggettig . .~ " . B S ) L - o L . ) L dall'aggiornamentp  giugno e 15
2, c. 9-bis, I. - . . attivabile nei casi di ritardo 0 mancata rispostay indicazione dei recapiti telefonici e delleetkesdi Trattamento Dati/lImmagini e Sport .
pubblicazione obbligatoria S gennaio
241/90 posta elettronica istituzionale
- PR . - . Monitoraggio
Altri o Art.5, ¢. 2, Accesso civico "generalizzato" Nomi Uffici competenti cui &€ presentata la richéedt accesso civico, nonché modalita per l'eserdizi . Servizio Progetu/Atnvﬁa Fmapaate Servmg Infprmazmne § Entro 30 giorni semestrale 30
: Accesso civico |d.Igs. n. h : . L L ) i, . . S Tempestivo Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, Culturp , . " ;
contenuti concernente dati e documenti ulterjdritale diritto, con indicazione dei recapiti teieici e delle caselle di posta elettronica istibazle . . dall'aggiornamentp  giugno e 15
33/2013 Trattamento Dati/Immagini e Sport .
gennaio
Linee guida . . ) Monitoraggio
Anac FOIA . . . Elenco delle richieste di accesso (atti, civiceragalizzato) con indicazione dell'oggetto e dé#ta Servizio Gestione Applicativi e Servmg Infprmazmne ¢Entro 31. IUQ."O € 3 semestrale 30
Registro degli accessi . . . . - Semestrale L . - Comunicazione, Cultura gennaio di ogni ;
(del. della richiesta nonché del relativo esito con lmdkella decisione Amministrazione Digitale giugno e 15
e Sport anno :
1309/2016) gennaio
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ALLEGATO 2) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazio -
L . Ufficio / Struttura che - .
ne sotto- Denominazione Aggiornamento - . e Ufficio Responsabile L
) : : e . Ufficio Responsabile collabora con I'Ufficio . Termini di
sezione livellq sotto-sezione 2 | Riferimento o . . . \ . previsto da D.lgs \ . . . . per la pubblicazione . . .
. . o . Denominazione del singolo obbligp Contenuti dell'obbligo dell'elaborazione/trasmissione dei Responsabile . - scadenza di Monitoraggio
1 livello (Tipologie dif normativo 33/2013 (o altra . \ . delle informazioni sul L
. . . dati dell'elaborazione / . . pubblicazione
(Macrofamig| dati) fonte normativa) . S sito aziendale
ie) trasmissione dei dati
Art. 53, c. 1 bis| S e . . L . .
Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e detidative banche dati in possesso delle amministna, - . Monitoraggio
d.Igs. 82/2005 R . ; o L AP ) . . S Servizio Informazione ¢ .
o Catalogo dei dati, metadati e delle |da pubblicare anche tramite link al Repertoriciareale dei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al . Servizio Gestione Applicativi e S Entro 30 gennaio { semestrale 30
modificato - S ) . . S . Tempestivo L ; - Comunicazione, Culturp ; ;
dallart. 43 del banche dati catalogo dei dati della PA e delle banche dati wdaiv.gov.it e e http://basidati.agid.gov.it/catd Amministrazione Digitale e Sport ogni anno giugno e 15
d.lgs. 179/16 gestiti da AGID gennaio
Accessibilita e . . _— Monitoraggio
Altri Catalogo dei dati, Art. 53 ¢ 1, . Regolamenti che disciplinano I'esercizio della figcdi accesso telematico e il riutilizzo dei déditi Servizio Gestione Applicativi e Servmg Infprmazmne § En‘tro 30. 9ot 1 semestrale 30
) ) bis, d.lgs. Regolamenti AR - ; . Annuale L ; - Comunicazione, Culturp dalladozione dei ;
contenuti [ metadati e bancheg salvi i dati presenti in Anagrafe tributaria Amministrazione Digitale . giugno e 15
B 82/2005 e Sport regolamenti .
dati gennaio
Art. 9,c.7,d.l
n. 179/2012 |Obiettivi di accessibilita Monitoraaaio
convertito con Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabilliagfrumenti informatici per I'anno corrente (eniird1 Annuale - . Servizio Informazione ¢ — 99
D . N B . ; - . S R W . Servizio Informazione e L Entro 30 aprile di| semestrale 30
modificazioni |(da pubblicare secondo le indicazigmarzo di ogni anno) e lo stato di attuazione dilrip per l'utilizzo del telelavoro” nella propria (exart.9,c.7,D.L S Comunicazione, Culturp . ;
: ) 1 ; - Comunicazione, Cultura e Sport ogni anno giugno e 15
dalla L. 17 contenute nella circolare dellAgenZiarganizzazione n. 179/2012) e Sport ennaio
dicembre 2012|per l'ltalia digitale n. 1/2016 e s.m.if) g
n. 221
Dati ulteriori
Art. 7-bis, c. 3,
. d.gs. n. (NB: nel _ca_so di pubbllc_aZ|one d.l d . - . L . . - ’ i ) Servizio Progetti/Attivita Finanziate Servizio Informazione ¢ Monitoraggio
Altri . Lo 33/2013 non previsti da norme di legge si d{Dati, informazioni e documenti ulteriori che le fplibhe amministrazioni non hanno l'obbligo di ) . L . semestrale 30
. Dati ulteriori . . A . . . . - . - Lo Trasparenza e Anticorruzione, Comunicazione, CulturpSecondo ricorrenza .
contenuti Art. 1, c. 9, lett|procedere alla anonimizzazione dejpubblicare ai sensi della normativa vigente e adresono riconducibili alle sottosezioni indicate ) L giugno e 15
) ) Trattamento Dati/Immagini e Sport :
f), L. n. dati personali eventualmente presq gennaio
190/2012 in virtt di quanto disposto dall'art. 4

c. 3, del d.lgs. n. 33/2013)

* | dati oggetto di pubblicazione obbligatoria sotmdificati dal digs 97/2016 & opportuno rimangpnbblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia folicati ai sensi dell'art. 15 del previgente tefbddlgs 33/2013)
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