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N° Raccolta 

 
ATTO INTEGRATIVO ALLA CONVENZIONE PER IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA' DI 
CONTENIMENTO DEL RISCHIO DI CONTAGIO DA COVID 19 ALL'INTERNO DELLE STRUTTURE 
DELL’AZIENDA REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO DELLA TOSCANA 
 

TRA 
 
Associazione della Croce Rossa Italiana — Organizzazione di Volontariato, 
C.F./P.IVA…………………………., avente sede legale in Via Massoni 21 Firenze, in persona del 
Direttore, Dott. Pasquale Morano, nato a Catanzaro il 24/11/1961, CF MRNPQL61S24C352P, a 
quanto infra autorizzato giusta procura e domiciliato per la carica presso la sede legale 
dell'Associazione. 
 

E 
 

- AZIENDA REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO, con sede in Firenze 
Viale A. Gramsci n. 36 partita IVA 05913670484 e cod. fisc. 94164020482 (nel prosieguo di 
questo atto denominata anche ARDSU), rappresentata dall'Ing. Marco Moretti, nato a Firenze il 
2 gennaio 1970, domiciliato per la carica presso la sede dell'ente sopra indicato, che interviene 
al presente atto non in proprio ma in qualità di Presidente del C.d.A. e legale rappresentante 
dell’ARDSU in virtù dei poteri conferitigli dalla legge e dal vigente Regolamento organizzativo 
aziendale ed autorizzato alla sottoscrizione del presente atto con delibera del C.d.A. n. ….... del 
……………………… 
 

PREMESSO CHE 
 
- con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n° 48 del 02/10/2020 l'ARDSU ha 
approvato lo schema di Convenzione tra l’Azienda Regionale per il Diritto allo Studio 
Universitario della Toscana e l’Associazione della Croce Rossa Italiana — Organizzazione di 
Volontariato, per il supporto in fase di convocazioni e assegnazioni posto alloggio agli studenti 
nelle residenze dell’Azienda e nello specifico per le attività informative e di somministrazione di 
test sierologici, attraverso il kit di cui ARDSU è già stata approvvigionata dalla Regione 
Toscana;  
 
- in data 26 ottobre 2020, n. 1629 di raccolta, è stato sottoscritta la Convenzione di cui 
trattasi; 
 
- all’Art. 2 della citata Convenzione viene indicata come finalità il supporto al Servizio 
Residenze ARDSU nella gestione delle attività di convocazione e assegnazione dei posti alloggio 
nelle proprie residenze studentesche, attraverso le prestazioni rese dalla CRI, per mezzo delle 
proprie articolazioni territoriali e il proprio personale volontario e dipendente; 
 
- all’Art. 4 della citata Convenzione viene stabilito il corrispettivo previsto per le prestazioni 
erogate da CRI e che ARDSU si riserva, in caso di sopravvenute esigenze, di richiedere, previa 
verifica della necessaria copertura finanziaria, eventuali ulteriori integrazioni delle attività di 
supporto, da definirsi con separata trattazione; 
 
- all’Art. 5 della citata Convenzione viene stabilito come termine di durata il 28 febbraio 2021; 
 
- con DGRT n° 1645/2020 la Giunta Regionale Toscana ha deliberato di favorire l’effettuazione 
di programmi di screening della popolazione lavorativa, utilizzando test antigenici rapidi nei 
confronti di soggetti maggiormente esposti a rischio di contagio, per le caratteristiche 
dell’attività svolta, appartenente alle categorie elencate in cui sono ricompresi i dipendenti di 
ARDSU Toscana; 
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- con la stessa Deliberazione le Aziende USL Toscana Nord Ovest, Toscana Centro e Toscana 
Sud Est sono state autorizzate a fornire test antigenici rapidi ad Imprese, Enti ed Istituzioni 
nelle quali opera il personale appartenente alle categorie elencate ed è stato  stabilito che 
l’esecuzione dei test rapidi sia a carico delle Imprese, Enti ed Istituzioni nelle quali opera il 
personale appartenente alle categorie elencate, tramite il proprio medico competente, o di altri 
professionisti autorizzati, registrando obbligatoriamente il risultato del test nell’APP regionale 
appositamente istituita #insalute – sezione antigene 
(https://acasainsalute.ssr.toscana.it/app/assets/insalute.apk); 
 
- il protrarsi dello Stato di Emergenza da Sars Covid 19 suggerisce la prosecuzione delle 
attività di supporto in fase di convocazioni e assegnazioni posto alloggio agli studenti nelle 
residenze dell’Azienda e nello specifico per le attività informative e di somministrazione di test 
sierologici e tamponi antigenici, di cui ARDSU è già stata approvvigionata dalla Regione 
Toscana; 
 
-  si ritiene quindi opportuno prorogare la validità della Convenzione sottoscritta con CRI anche 
al fine di non compromettere, con l'interruzione alla scadenza pattuita e delle attività in essa 
previste, i risultati conseguiti grazie alla sua esecuzione; 
 
- l'art. 7 della Convenzione stabilisce che eventuali modifiche alla stessa debbano essere 
apportate con le medesime modalità adottate per la sua stipulazione e, quindi, 
necessariamente con la forma scritta; 
 
 
 

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE 
 
Art. 1 
A modifica dell'art. 5 della Convenzione del 26/10/2020, n. 1629 di raccolta, il termine di 
validità stessa è prorogato dal 28 febbraio 2021 alla data del termine dello Stato di Emergenza 
Sanitaria proclamato dal Consiglio dei Ministri. 
 
Art. 2  
Ad integrazione dell’oggetto della Convenzione come definito dagli articoli 2 e 3 le Parti si 
impegnano, ciascuna per i rispettivi ruoli e funzioni, a porre in atto l’effettuazione del 
programma di screening mensile dei dipendenti ARDSU Toscana utilizzando test antigenici 
rapidi messi a disposizione dell'Azienda. 
 
Art. 3 
Le Parti confermano con riferimento all'attività integrativa di cui al precedente articolo 2 le 
modalità di calcolo del corrispettivo da riconoscere a CRI previsto dalla Convenzione del 
26/10/2020, n. 1629 di raccolta. 
 
Art. 4 
Sono confermate tutte le altre disposizioni della Convenzione del 26/10/2020, n. 1629 di 
raccolta. 
 


