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Spett. le Società 
______________ 

     
 

  
 
PEC: ________________ 

 
 
 
OGGETTO: LETTERA D’ORDINE CONTRATTO PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO, AI SENSI 
DELL’ART. 50, COMMA 1, LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023 AVENTE OGGETTO: 
“FORNITURA MINUTERIE, STOVIGLIE E PICCOLE ATTREZZATURE DA CUCINA PER I 
SERVIZI DI RISTORAZIONE DELLE TRE SEDI DELL’AZIENDA DSU TOSCANA” 
 

CIG N. …………… 
 

Considerato che l’Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario , con sede in Firenze, 

viale Gramsci n.36, C.F. 94164020482 e P.I. n. 05913670484 (di seguito denominata 

“Azienda”), Determinazione dirigenziale n. …… del ……………… ha affidato a codesto Operatore 

economico ____________, (di seguito denominato “Società”), l’appalto della “FORNITURA 

MINUTERIE, STOVIGLIE E PICCOLE ATTREZZATURE DA CUCINA PER I SERVIZI DI 

RISTORAZIONE DELLE TRE SEDI DELL’AZIENDA DSU TOSCANA” alle condizioni risultanti dagli 

atti della procedura di affidamento descritti nella sopraddetta Determinazione dirigenziale n. 

……. del ………… e in conformità all’offerta presentata in data _________ sul sistema S.T.A.R.T. 

1. Oggetto e condizioni di esecuzione della fornitura 

L'appalto ha per oggetto l’affidamento, della “Fornitura di minuterie e stoviglie da destinare ai 

servizi di ristorazione delle tre sedi dell’Azienda DSU Toscana” nelle quantità, caratteristiche e 

prezzi come di seguito specificato: 

N° 
progressivo Articolo 

Dimensioni e 
caratteristiche 

Materiale Quantità 
Importo Unitario Offerto 

IVA esclusa 

   

1 Acciarino tipo macelleria  cm 30 
circa 

impugnatura 
ergonomica 

4 
 

2 Affetta pomodori 
orizzontale 

struttura in acciaio con 
spessore di taglio  
±5mm. Dimensioni 
indicative: 
430x200x(h)210 mm. 

acciaio inox 

3 

 

3 Apriscatole da banco apriscatole in acciaio 
inox con morsetto e viti 
per barattoli di ogni 
dimensione. Asta 

acciaio inox 

14 
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almeno 50 cm - con N° 
6 lame di ricambio 

4 Bacinella GN 1/1 h. 
10 

cm. 32,5X53 h. 10 - 
colore nero 

policarbinato 
10 

 

5 Bacinella GN 1/2 h. 
10 

cm. 32,5X53 h. 10 - 
colore nero 

policarbinato 
10 

 

6 Bacinella trasparente 13.5 cm x 30 cm x 30 
cm - 5l 

plastica trasparente 
3 

 

7 Bicchieri modello Cambro HT 10 
CW - altezza 12.2 cm - 
diametro max 7.1 cm – 
capacità al bordo 296 

policarbonato 
trasparente 

3200 

 

8 Bicchieri modello Cambro HT 12 
CW - altezza 9.5 cm - 
diametro max 8.6 cm - 
– capacità al bordo 355 

policarbonato 
trasparente 

2700 

 

9 Bowls trasparenti modello Bormioli 
Pompei o similari e 
perfettamente impilabili 
su tale modello - Coppa 
diametro 17 - Capacità 
750 ml 

vetro trasparente 

200 

 

10 Brocca con manico capacità litri 2 circa policarbonato 16  

11 Caraffa graduata capacità lt 2 resistente 
ad alte temperature 

propilene 
9 

 

12 Caraffa graduata capacità lt 5 resistente 
ad alte temperature 

propilene 
7 

 

13 Casseruola alta triplofondo 13 cm x 20 
cm x 20 cm 

acciaio inox 
2 

 

14 Casseruola alta triplofondo 18 cm x 28 
cm x 28 cm 

acciaio inox 
2 

 

15 Casseruola alta triplofondo 45 cm x 
15,5 cm 

acciaio inox 
2 

 

16 Casseruola diametro 24-25 cm, h 
15-17 cm, con manico 
20-25 cm 

acciaio inox 
3 

 

17 Coperchio pentola diametro 60 cm acciaio inox 1  

18 Coperchio per 
cassette per 
panificazione 

Plastica bianca, per 
cassette - cm 60 x 40 
cm 

plastica 
23 

 

19 Cesta forata 
rettangolare  

cesta rettangolare 
forata su fondo e pareti 
- impilabil - colore 
bianco - CM 50 X 34 X 
11 circa 

polipropilene 

45 

 

20 Cesta rettangolare 
sovrapponibile  

dim. 60x40x30 
sovrapponibili 

polipropilene 
20 

 

21 Ciotola capacità 500 cc h cm 
7,5 diametro 13,3 - 
13,7 

policarbonato 
800 

 

22 Ciotola per 
insalatona  

capacità cc 750 - 1000 
H cm 10,5 diametro cm 
25 

policarbonato 
1050 

 

23 Cestello per spesa cestello con manico 
circa litri 20  

plastica 
40 

 

24 Colapasta   rete a manico (forma a 
mandolino)  dm 22, 
lunghezza manico cm 
18 

acciaio 

6 

 

25 Colino cinese diam. da 24 a 28 cm -  acciaio stagnato 
manico 
polipropilene 

15 
 

26 Coltelli da tavola  (modello ""Lory"" o 
similari *) Spess. 
Manico mm.3,8, lung. 
Tot. mm 202, peso gr. 
49, pulitura a specchio 
lucida, tipo 

acciaio 18/C 

6100 
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seghettatura: fine e 
passante, seghettatura 
lama mm 44 

27 Coltelli da tavola  (modello "Salvinelli 
Lori" o con medesime 
caratteristiche) 

lama: acciaio inox - 
manico 
polipropilene 

40 
 

28 Coltello per affettare 
26 cm 

Sanelli Supra - coltello 
professionale con lama 
satinata in acciaio inox 
all'azoto - controllo del 
profilo al laser - manico 
ergonomico, atossico, 
antiscivolo e resistente 
all'abrasione 

lama acciaio inox 

8 

 

29 Coltello per affettare 
30 cm 

Sanelli Supra - Coltello 
professionale con lama 
satinata in acciaio inox 
all'azoto - Controllo del 
profilo al laser - Manico 
ergonomico, atossico, 
antiscivolo e resistente 
all'abrasione 

lama acciaio inox 

4 

 

30 Coltello francese 24 
cm 

Sanelli Supra - coltello 
professionale con lama 
satinata in acciaio inox 
all'azoto - controllo del 
profilo al laser - manico 
ergonomico, atossico, 
antiscivolo e resistente 
all'abrasione 

lama acciaio inox 

3 

 

31 Coltello francese 30 
cm 

Sanelli Supra - coltello 
professionale con lama 
satinata in acciaio inox 
all'azoto - controllo del 
profilo al laser - manico 
ergonomico, atossico, 
antiscivolo e resistente 
all'abrasione 

lama acciaio inox 

9 

 

32 Coltello per pane 24 
cm 

impugnatura 
antiscivolo morbida 
resistente a 
lavastoviglie 

lama acciaio inox 

15 

 

33 Coltello per pane 30 
cm 

impugnatura 
antiscivolo morbida 
resistente a 
lavastoviglie 

lama acciaio inox 

6 

 

34 Coltello spelucchino lama dritta cm 8 
impugnatura 
antiscivolo morbida 
resistente a 
lavastoviglie 

polietilene 
translucido – 
cambro - art. 
12186P 

15 

 

35 Contenitori 
polietilene 

cm 30.5 x 45 x15 polietilene - colore 
trasparente 
(coperchio 
trasparente o 
colore 
verde/giallo/rosso) 

20 

 

36 Contenitori per 
spezie 

h 8 cm circa, con tappo 
forato diametro 8 cm 
circa, fori di varie 
misure 

policarbonato 

13 

 

37 Copertura per 
carrello 

dimensioni 60x80 con 
doppia cerniera 

pvc 
1 

 

38 Coppette 380 cc  diametro 12 cm circa, 
volume 380 cc circa 

policarbonato 
1750 

 

39 Cucchiai da tavola  (modello "Lory" o 
similari *) Spess. 
Manico mm.2,0, lung. 
Tot. mm 196, peso gr. 

acciaio 18/C 

5500 

 



 
 

 

 
AAL/Servizio Approvvigionamenti e Contratti  
EBA 

AZIENDA REGIONALE PER IL 

DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO 
 
sede legale 
Viale A. Gramsci, 36 – 50132 Firenze 
www.dsu.toscana.it  
info@dsu.toscana.it 
C.F. 94164020482 – P.I. 05913670484             

                                                      

 

36, pulitura a specchio 
lucida 

40 Cucchiaio da servizio lung 23 cm acciaio 15  

41 Cucchiaio portata cm 28 - colore nero policarbonato 35  

42 Dispenser con 
beccuccio per oliare 
teglie 

trasparente o 
translucido 

plastica 
21 

 

43 Forbici da cucina cm 20 circa acciaio inossidabile 
AISI 430 

22 
 

44 Forbici da potatura cogli uva cm 14,5 lame in acciaio inox 
e manici in 
polipropilene 

3 
 

45 Forbici per pollo Sanelli. cm 25 circa acciaio specifico per 
coltelleria 
professionale 

1 
 

46 Forchette da tavola  (modello "Lory" o 
similari *) spessore 
manico mm.2,0, lung. 
tot. mm 197, peso gr. 
35, pulitura a specchio 
lucida 

acciaio 18/C 

6500 

 

47 Forchettone arrosto  lunghezza cm 30, 
impugnatura 
antiscivolo morbida, 
resistente a 
lavastoviglie 

acciaio e plastica 
morbida 

8 

 

48 Forchettone due 
denti tipo diapason  

lunghezza cm 33 - tipo 
Sanelli Chef art. 
109376 

acciaio inox e 
plastica morbida 6 

 

49 Frusta stagnata cm 30 - 8 fili acciaio inox 16  

50 Frusta stagnata cm 125 lunghezza 
manico 1 mt circa 

acciaio inox Aisi 
301 

6 
 

51 GN 1:1 h mm 65 h mm 65 - senza 
manici 

acciaio inox Aisi 
301 

90 
 

52 GN 1:2 h mm 150  h mm  150 - colore 
nero 

policarbonato 
44 

 

53 GN 1:1 h mm 100 
senza manici 

h mm 100 - senza 
manici 

acciaio inox Aisi 
304 

10 
 

54 GN 1:2 h mm 150 
senza manici 

h mm 150 - senza 
manici 

acciaio inox Aisi 
304 

22 
 

55 GN 1:2 h mm 200 
senza manici 

h mm 200 - senza 
manici 

acciaio inox Aisi 
304 

20 
 

56 GN 1:1 forata h mm 
200 

h 200 mm - senza 
manici 

acciaio inox Aisi 
304 

2 
 

57 GN 1:1 forata h mm 
65 

h mm 65 acciaio inox 
32 

 

58 GN 1:1 mm100 h mm 150 colore nero policarbonato 16  

59 GN 1:1 mm150 h mm 150  colore nero policarbonato 16  

60 GN 1:1 mm150 h mm 200  colore nero policarbonato 16  

61 Grattugia per limone Grattugia Zester 35L x 
30L x 320H mm 

acciaio inox 
1 

 

62 Mattarello lunghezza 60 cm plastica 1  

63 Mestolo paletta rettangolare 
non forata cm 12, 
manico lunghezza cm 
36 

acciaio 

5 

 

64 Miscelatori/Dispenser 
salsa con beccuccio 
per oliare le teglie 
(biberon) 

colore 
bianco/trasparente - 
altezza 25 cm circa - 
con chiusura 

acciaio 

9 

 

65 Mixer ad immersione altezza fusto 250 mm; 
capacità di lavorazione 
100 lt circa; peso netto 
3 Kg circa; 
alimentazione 

corpo motore 
compatto in ABS ed 
alluminio; fusto in 
acciaio inox e ABS, 
gruppo di coltelli  

8 
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230/50/1 Hz inox interamente 
smontabili per la 
pulizia; h manico 
100 cm 

66 Molla a servire modello Piazza  o 
similari - cm 24 

acciaio 
24 

 

67 Molla acciaio cm 23. Modello Piazza 
art. 33949 molla 
dolce/pane 

acciaio 
6 

 

68 Molla per arrosto con una superficie 
concava e una 
superfice con pinza - 
cm 21 circa 

policarbonato 

5 

 

69 Molla policarbonato 
manico lungo 

cm 23 circa policarbonato 
10 

 

70 Molla prendi 
spaghetti 

cm 21 circa - superficie 
concava 

acciaio 
8 

 

71 Pala lunga inforno 
pizza per forno 
elettrico 

rettangolare 45 x 45 
cm - 180 cm circa. In 
alluminio alimentare 
anodizzato, manico 
materiale isolante 

alluminio 
anodizzato 

4 

 

72 Paletta per lasagne larg 8 cm - lung 12 cm 
con bordi stondati - 
manico tubolare 17 cm 
circa 

acciaio inox - con 
asole 

45 

 

73 Paletta per pizza 
corta 

diametro 25-30 cm, 
lunghezza manico 30 
cm circa 

acciaio inox e 
plastica antiscivolo 10 

 

74 Pelapatate a forma di Y - 
impugnatura 
ergonomica - 
lunghezza 15 cm circa 

porcellana bianca 

14 

 

75 Pennelli per 
pasticceria 

 
plastica 

7 
 

76 Piatto fondo modello Bormioli 
Toledo - diametro 21 
cm  - bianco 

porcellana bianca o 
in vetro opale 4400 

 

77 Piatto piano modello Bormioli 
Toledo - diametro 24 
cm  - bianco 

porcellana bianca o 
in vetro opale 1500 

 

78 Piatto piano piccolo modello Bormioli 
Toledo - diametro 20 
cm  - bianco 

porcellana bianca  
3900 

 

79 Portarotolo per 
pellicola 

dimensioni 16 x 49 cm 
- altezza 9 cm 

acciao inox  
1 

 

80 Ramaiolo coppa 10 cm acciaio inox - 
manico tubolare 

6 
 

81 Ramaiolo coppa 20 cm - litri 2 - 
manico tondo cm 50-
60 

acciaio inox - 
manico tubolare 8 

 

82 Ramaiolo salse  acciaio inox - 
manico inox o 
plastica 

12 
 

83 Raschietto per fry 
top 

liscio - lama minima 9 
cm. - 6 lame di 
ricambio cadauno tipo 
raschietto per carta da 
parati - lunghezza 
manico mn 20 cm 

acciaio con manico 
ergonomico  in 
polieturene 

13 

 

84 Rotella taglia pizza diametro cm 9 - 
manico ergonomico in 
polieturene 

acciaio 
18 

 

85 Rullo bucasfoglia 11x25 cm.  manico ergonomico 
in polipropilene, 
struttura in acciaio 
inox 

1 

 

86 Schiumarola coppa 11 cm  - 
concava (tipo Bianchi 

acciaio inox  18/10 
satinata  

26 
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Techne Professional 
art.262) - manico 20 
cm  

87 Schiumarola ragno  diametro cm 24, 
manico cm 55 

acciaio inox 
10 

 

88 Scodella  diametro cm 18,5 h cm 
4 

policarbonato 
700 

 

89 Secchio in acciaio 
inonx 

capacità lt 10 acciaio inox 
5 

 

90 Sessola tonda l. mm. 120 - lt. 0,15 alluminio 3  

91 Sessola tonda lunghezza cm 20 - lt. 1 PVC 10  

92 Spatola in resina 
alimentare 

cm. 23,5x10,8 -  
lunghezza 137 - 
resistenza 140° 

manico tubolare 
acciaio 12 

 

93 Spatola leccapentole cm 32 cica silicone 4  

94 Spatola 
tagliaimpasto 

acciaio inox cm 20 x 10 
circa 

acciaio inox 
7 

 

95 Spazzola doppia 
inox/ottone per 
forno pizza elettrico 

cm 110 spazzola: inox - 
manico: 
polipropilene 

7 
 

96 Taglia uova  polietilene 2  

97 Tagliere senza 
battente 

circa cm 80x60x2 -  
bianco 

polietilene 
16 

 

98 Taglieri  colorati ( 
giallo - rosso vivo -  
verde -   blu) 

cm 50x30x2  
12 

 

99 Tazzone con manico manico tubolare - 
diametro cm 20 

acciaio inox 
8 

 

100 Teglie per frittate 
tonde 

dimensioni gm 1:1 - da 
6 frittate 

materiale 
antiaderente 

14 
 

101 Termometro 
tascabile 
impermeabile 

display a cristalli liquidi 
- temperatura da - 
40°C a + 200°C - 
autospegnimento e 
pulsante di fermo 
lettura - tasto ON/OFF 
e °C/°F - lunghezza 
sonda 70 mm circa 

acciao inox 

14 

 

102 Thermos capacità 2 litri circa interno acciao inox 16  

103 Termosigillatrice ESG420GF  3  

104 Timer timer elettronico con 
display, cifre grandi 

digitale 
1 

 

105 Vassoio pizza spicchi 50 cm 8 spicchi acciaio inox 2  

106 Vassoio catering rettangolare 25 x 40 
cm 

acciaio inox 
6 

 

107 Vassoio catering 30 x 50 cm acciaio inox 4  

108 Vassoio catering diametro 30 cm acciaio inox 6  

109 Tovaglie catering 
damascate  

larghezza 140-150 cm,  
lunghezza 220-230 cm 

tessuto antimacchia 
misto cotone-
poliestere, colore 
bianco panna 

12 

 

 

e deve essere eseguita alle condizioni indicate negli atti della procedura (Capitolato Speciale 

d’Appalto, Fabbisogni-Caratteristiche Tecniche e Offerta presentata). L’esecuzione avviene ad 

esclusivo rischio della Società ed è comprensiva di tutte le spese ed oneri ad essa connessa, 

nessuno escluso.  
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Il materiale oggetto della fornitura dovrà essere consegnato direttamente presso le sedi delle 
Mense Universitarie dell’Azienda Firenze, Pisa e Siena di seguito indicate, previo accordo con i 
Responsabili dei Servizi Ristorazione negli orari che verranno indicati negli ordinativi: 
 

FIRENZE PISA SIENA 

Mensa Calamandrei – Viale  

Morgagni 47/ 51 – Firenze 

 

Mensa Martiri - Via Martiri 6 –  

Pisa - situata in zona a ZTL per il cui 

transito deve essere presentata 

richiesta presso la Polizia Municipale 

Pisa 

Mensa San Miniato  

- Via E. De Nicola 9 - Siena  

  

 

Mensa Caponnetto –  

Via Piovani ang. Via Forlanini – 

 Polo Scienze Sociali di Novoli - 

Firenze 

  

 

Modalità di consegna: 

Sede di Firenze:  

I prodotti dovranno essere consegnati presso i magazzini delle mense in un giorno dal lunedì al 
venerdì successivamente comunicato e negli orari sotto riportati:  

• Mensa Calamandrei - orario 7.30 - 10.30; 

• Mensa Caponnetto - orario 8.30 - 10.30;  

La consegna dovrà avvenire con camion di lunghezza totale massima di mt. 6,00. 

Sede di Pisa:  

I prodotti dovranno essere consegnati presso i magazzini delle mense in un giorno dal lunedì al 
venerdì successivamente comunicato e negli orari sotto riportati:  

• Mensa Martiri - orario 7.30-11.30 o 15.30-17.30; 

La consegna dovrà avvenire con camion di lunghezza totale massima di mt. 6,00. 

Sede di Siena:  

I prodotti dovranno essere consegnati presso il magazzino della mensa in un giorno dal lunedì 
al venerdì successivamente comunicato e negli orari sotto riportati:        

• Mensa San Miniato - orario 8,00 – 9,30. 

Gli orari potranno essere soggetti ad eventuali variazioni che saranno indicate esplicitamente 
dal Servizio Ristorazione ad ogni ordine inviato. 
 

La durata della fornitura oggetto di affidamento è stabilita in 24 (ventiquattro) mesi decorrenti 

dalla data di stipula del contratto o da altra data indicata dall’Azienda. 

Il Responsabile unico del progetto (RUP) è la Dott.ssa Barbara Capitoni, Coordinatrice del 

Servizio Ristorazione sede di Siena dell’Azienda. 

2. Vizi 
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La Società garantisce che la fornitura sia eseguita in conformità all'offerta presentata e 

approvata e sia immune da vizi per un periodo di 12 (dodici) mesi dalla data di verifica della 

regolare esecuzione, salvo diverso termine stabilito in relazione alla natura specifica della 

fornitura o dagli atti della procedura a cui si fa rinvio.  

La Società è obbligata ad eliminare a propria cura e spese tutti i difetti riscontrati o 

manifestatisi in tale periodo. 

L’appalto è soggetto a verifica di regolare esecuzione ai sensi dell’art. 50, co. 7 del D.Lgs. 

36/2023 al fine di accertarne la rispondenza alle prescrizioni tecniche\o ai requisiti pattuiti che 

deve concludersi, con l’emissione del relativo certificato a cura del RUP o del Direttore 

dell’esecuzione ove nominato, entro tre mesi dalla data di ultimazione delle prestazioni oggetto 

di contratto. Le prestazioni sono rifiutate quando risultino difformi o comunque non rispondenti 

alle condizioni stabilite, mentre sono dichiarate rivedibili quando non risultino, per difetti di 

lieve entità, perfettamente conformi a dette condizioni; in tal caso la Società deve uniformarsi 

nel termine indicato dall’Azienda. Decorso inutilmente il termine l’Azienda può risolvere il 

contratto per tutta o per parte della prestazione rifiutata. 

L’esito favorevole delle verifiche non esonera la Società dalla responsabilità per eventuali 

difetti o imperfezioni che dovessero essere accertati successivamente.  

3.  Corrispettivo contrattuale  

Il corrispettivo massimo contrattuale è fissato, per la durata contrattuale di cui all’articolo 1, in 

Euro ------------  oltre I.V.A. come risulta dall’offerta presentata e approvata dal Responsabile 

Unico del Progetto. 

L’aliquota IVA da applicare al corrispettivo contrattuale è del 22 %. 

Verranno pagate esclusivamente le forniture effettivamente richieste e regolarmente eseguite.  

4. Variazioni 

Nessuna variazione o modifica al contratto può essere introdotta dalla Società, se non è 

disposta e preventivamente approvata dall’Azienda nel rispetto dei limiti e delle condizioni 

previsti dall’art. 120 del D.Lgs. 36/2023 e dagli atti della procedura. 

Le modifiche non previamente autorizzate non danno titolo a pagamenti o rimborsi di sorta e 

ove l’Azienda lo giudichi opportuno, comportano la rimessa in pristino a carico della Società, 

della situazione originaria preesistente. 

Qualora ne ricorrano i presupposti e condizioni l’Azienda potrà richiedere alla Società le 

variazioni contrattuali di cui all’art. 120 del D.Lgs. 36/2023 e dagli atti della procedura.  

In particolare, con la sottoscrizione della presente lettera d’ordine/contratto la Società si 
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obbliga, ai sensi dell’art. 120, comma 9 del citato D.Lgs. 36/2023 ad eseguire tutte le 

prestazioni comportanti un aumento o una diminuzione fino alla concorrenza del quinto 

dell’importo del contratto, alle stesse condizioni previste dal contratto originario.   

5. Revisione prezzi 

I prezzi pattuiti si intendono fissi e invariabili per tutta la durata contrattuale. 

6. Fatturazione e pagamenti 

L’Azienda è soggetta all'applicazione dello “Split payment” ai sensi del comma 1 dell'art. 1 del 

D.L. 50/2017 convertito con modifiche nella Legge 96/2017 e le fatture dovranno recare la 

dicitura IVA “Scissione dei pagamenti”.  

Le fatture elettroniche, intestate all’Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario 

della Toscana – Viale Gramsci, n. 36 Firenze, dovranno pervenire esclusivamente tramite 

Sistema di Interscambio (SDI) secondo le relative specifiche tecniche e le prescrizioni 

contenute nel D.M. 55/2013 “Regolamento in materia di emissione, trasmissione e ricevimento 

della fattura elettronica” e dovranno contenere i seguenti dati:  

• Fatturazione Elettronica sede di Firenze: Codice univoco ufficio: PVBWDD; Nome ufficio: 

FatturaPA_DSU_FI; 

• Fatturazione Elettronica sede di Pisa: Codice univoco ufficio: LUB6UB; Nome ufficio: 

FatturaPA_DSU_PI; 

• Fatturazione Elettronica sede di Siena: Codice univoco ufficio: VNLROD; Nome ufficio: 

FatturaPA_DSU_SI, 

con l’indicazione del codice CIG: ……… e del Servizio destinatario della prestazione.  

I pagamenti saranno disposti secondo quanto previsto dall’art. 4, c. 2, lettera a) del D.Lgs. 

231/2002 e ss.mm. e ii., sul conto corrente bancario o postale dedicato anche in via esclusiva 

alla presente commessa indicato dalla Società, a seguito di emissione di fattura redatta 

secondo le norme in vigore e le indicazioni sopra riportate, dopo l’accertamento con esito 

positivo del Responsabile Unico del Progetto, entro 30 (trenta) giorni dalla data di ricevimento 

della stessa come attestata dal menzionato sistema di interscambio. Ai fini del pagamento del 

corrispettivo l’Azienda procederà ad acquisire, ai sensi dell’art. 125 del D.Lgs. 36/2023, il 

Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC) attestante la regolarità della Società in 

ordine al versamento di contributi previdenziali e dei contributi assicurativi per gli infortuni sul 

lavoro e le malattie professionali dei dipendenti. Il DURC, ove l'Azienda non sia già in possesso 

di tale documento in corso di validità precedentemente acquisito per i pagamenti relativi al 

presente contratto, verrà richiesto all’autorità competente entro i 2 (due) giorni lavorativi 
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successivi alla data di ricevimento della fattura; il termine di 30 (trenta) giorni per il 

pagamento è pertanto sospeso dal momento della richiesta del DURC alla sua emissione e, di 

conseguenza, nessuna produzione di interessi moratori potrà essere vantata dall’Operatore 

Economico per detto periodo di sospensione dei termini.  

Qualora dalle risultanze del DURC emerga una inadempienza contributiva, l’Azienda ne dà 

segnalazione alla Direzione provinciale del lavoro. In caso di DURC che segnali 

un’inadempienza contributiva relativa a uno o più soggetti impiegati nell’esecuzione del 

contratto, l’Azienda tramite il RUP trattiene dal certificato di pagamento l’importo 

corrispondente all’inadempienza e il pagamento di quanto dovuto per le inadempienze 

accertate mediante il DURC è disposto direttamente agli enti previdenziali e assicurativi.  

In caso di ritardo nel pagamento delle retribuzioni dovute al personale dipendente della Società 

impiegato nell’esecuzione del contratto, l’Azienda tramite il RUP applica quanto previsto all’art. 

125 del D.Lgs. 36/2023.  

La fattura relativa all’ultima parte del corrispettivo contrattuale deve essere emessa dopo il 

rilascio del Certificato di regolare esecuzione e il relativo pagamento viene disposto secondo 

quanto previsto dall’art. 4, comma 2, lettera a) del D.Lgs. 231/2002 e ss.mm.ii, entro 30 

(trenta) giorni dalla data di ricevimento della stessa alle medesime condizioni di cui sopra, 

compresa la sospensione dei termini di pagamento per la verifica della permanenza della 

regolarità contributiva ed assicurativa della Società ai sensi dell’art. 125 del D.Lgs. 36/2023. 

Qualora le fatture pervengano in modalità diversa da quella riportata al presente articolo, le 

stesse non verranno accettate. 

L'Azienda, ai sensi dell’art. 48-bis del D.P.R. 602/1973 così come modificato dalla L. 205/2017, 

art. 1, commi 986-989, prima di effettuare il pagamento per un importo superiore ad Euro 

5.000,00 (Euro cinquemila/00) procede alla verifica che il destinatario non sia inadempiente 

all’obbligo derivante dalla notifica delle cartelle esattoriali. Il termine di 30 (trenta) giorni per il 

pagamento delle fatture, come sopra disciplinato, è ulteriormente sospeso nel periodo di 

effettuazione della verifica suddetta.  

I pagamenti, da effettuarsi in conformità dei comma precedenti, saranno eseguiti con ordinativi 

a favore del codice IBAN dell’istituto di credito indicato o su un conto corrente o postale che 

potrà essere comunicato con lettera successiva entro 7 (sette) giorni dalla sua accensione o, 

se già esistente, entro 7 (sette) giorni dalla sua prima utilizzazione. 

Il presente appalto è assoggettato agli obblighi in materia di tracciabilità dei flussi finanziari di 

cui alla L. 13/8/2010 n. 136 e s.m.i. La Società in particolare è tenuta ad assolvere a tutti gli 
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obblighi previsti dall’art. 3 della Legge n. 136/2010 al fine di assicurare la tracciabilità dei 

movimenti finanziari relativi all’appalto. Qualora la Società non assolva agli obblighi previsti 

dall’art. 3 della citata Legge n. 136/2010 per la tracciabilità dei flussi finanziari, il presente 

contratto si risolverà nei confronti della Società e inadempiente di diritto ai sensi del c. 8 del 

medesimo art. 3 della L. 136/2010. 

7. Obblighi e responsabilità 

La Società è tenuto ad eseguire quanto prevede l’oggetto dell’appalto con la migliore diligenza 

e attenzione ed è responsabile verso l’Azienda del buon andamento dello stesso e della 

disciplina dei propri dipendenti. 

La Società è sottoposta a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti, risultanti da disposizioni 

legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro e assicurazioni sociali ed assume a suo 

carico tutti gli oneri relativi, con particolare richiamo per quelli previsti dalla normativa vigente 

in materia previdenziale ed antinfortunistica sul lavoro. 

La Società è obbligata ad attuare nei confronti dei propri dipendenti occupati nelle prestazioni 

oggetto del contratto, condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dal 

contratto collettivo di lavoro che ha dichiarato di applicare. Nei casi di violazione di questi 

obblighi il Responsabile Unico del Progetto sospende il pagamento del corrispettivo dovuto alla 

Società, fino a quanto non sia accertato l’integrale adempimento degli obblighi predetti. In tal 

caso la Società non può opporre eccezioni né ha titolo per il risarcimento di danni. 

La Società, nell’espletamento di tutte le prestazioni, nessuna esclusa, relative alla presente 

lettera d’ordine\contratto, è obbligata a garantire il pieno rispetto delle norme previste per la 

salute e la sicurezza dei lavoratori e dovrà adottare tutti i procedimenti e le cautele atti a 

garantire l’incolumità delle persone addette e dei terzi con scrupolosa osservanza delle norme 

di prevenzione infortunistica in vigore; ogni più ampia responsabilità in caso di infortuni o 

danni eventualmente subiti da persone o cose, tanto dell’Azienda che di terzi, in dipendenza di 

omissioni o negligenze nell’esecuzione della prestazione ricadrà sulla Società restandone 

sollevata l’Azienda. 

La Società è tenuta ad assicurare la riservatezza delle informazioni, dei documenti e degli atti 

amministrativi dei quali venga a conoscenza durante l’esecuzione della prestazione. 

8. Penali, risoluzione e recesso dal contratto 

Ove si verifichino inadempienze da parte dell’Appaltatore nell'esecuzione delle prestazioni 

poste a proprio carico, l’Azienda ha facoltà di applicare le penalità come indicato all’articolo 10 

del Capitolato di Gara. 
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Prima di applicare la penale l’Azienda provvederà a comunicare l’avvio del procedimento 

all’Aggiudicatario tramite PEC; questo entro 5 (cinque) giorni dal ricevimento potrà inviare le 

proprie controdeduzioni e qualora queste non siano accolte l’Azienda applicherà la penale 

decurtandola dalle competenze dell’Aggiudicatario operando detrazioni sulle fatture emesse. Se 

i crediti della Ditta mancano o risultano insufficienti a tal fine, l’ammontare delle penali sarà 

addebitato sulla cauzione di cui al successivo articolo 11. In tal caso l’importo della cauzione 

dovrà essere reintegrato dalla Ditta entro 10 (dieci) gg. dalla decurtazione della stessa. 

Qualora le penali applicate superino il 10 (dieci) per cento dell’importo contrattuale il RUP 

propone all’organo competente dell’Azienda la risoluzione del contratto. 

Nel caso in cui tali violazioni risultassero gravi e/o ripetute, la Stazione Appaltante si riserva di 

applicare come penale il 10 (dieci) per cento del corrispettivo mensile riferito al mese in cui si 

è verificata l’inadempienza. 

Le penali sopra indicate non sono applicabili qualora non siano imputabili all’Aggiudicatario e 

tale circostanza sia dimostrata dallo stesso. 

Nei casi in cui l’Azienda rilevi gravi o reiterate inadempienze dell’Aggiudicatario rispetto alle 

prestazioni oggetto dell’appalto, invita questo a conformarsi ai sensi dell’art. 1454 del Codice 

Civile, assegnando un termine non inferiore a 15 (quindici) giorni consecutivi, decorso 

inutilmente il quale il contratto si considera risolto di diritto. 

L’Azienda procederà alla risoluzione del contratto ai sensi dell’art. 1456 del codice civile: 

- nei casi di cui all’art. 122 del D.Lgs. 36/2023; 

- per ripetuta inosservanza delle norme di legge relative al personale dipendente 

dell’Aggiudicatario e/o mancata applicazione dei contratti collettivi; 

- in caso di violazione grave e/o ripetuta delle norme di sicurezza e prevenzione; 

- in caso di comminazione di sanzioni per un importo pari al 10% dell’importo 

dell’appalto; 

- in caso di apertura di una procedura concorsuale a carico della Ditta, nei casi previsti 

dalla legge; 

- in caso di messa in liquidazione o cessione dell’attività dell’Operatore economico; 

- nel caso in cui siano contestate ed accertate inadempienze, nella misura di n. 10 (dieci) 

anche non consecutive nel corso del primo anno di esecuzione contrattuale, che hanno 

originato l’applicazione delle penali di cui al presente articolo; 

- in caso di transazioni finanziarie relative a tutte le attività di cui al presente contratto 

non effettuate in ottemperanza agli obblighi previsti dalla Legge n. 136/2010; 
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- in caso di violazioni ripetute delle prescrizioni rispetto al presente Capitolato; 

- in caso di subappalto non autorizzato dall’Azienda; 

- in caso di cessione di tutto o parte del contratto; 

- in caso di violazione degli obblighi di condotta derivanti dal Codice di Comportamento 

dei dipendenti dell’Azienda da parte dei dipendenti e collaboratori a qualsiasi titolo 

dell’Aggiudicatario; 

- in caso di violazione dell’articolo 53, comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001 (attività 

successiva alla cessazione del rapporto di lavoro – pantouflage o revolving door). 

In caso di risoluzione del contratto: 

- resta ferma l’ulteriore disciplina dettata dall’art. 122 del D.Lgs. 36/2023; 

- l’Azienda procederà in tutto o in parte all’escussione della garanzia definitiva di cui al 

successivo articolo 11, salvo l’ulteriore risarcimento dei danni da parte 

dell’Aggiudicatario.  

L’incameramento della cauzione avverrà mediante semplice dichiarazione intimata a mezzo 

PEC.  

9. Subappalto, subcontratti e cessione del contratto 

Il subappalto non è ammesso in quanto la Società in sede di preventivo non ha dichiarato 

l’intenzione di ricorrere al subappalto OPPURE Il subappalto è ammesso per le seguenti 

prestazioni indicate dalla Società in sede di offerta: …………………………………………..  

La Società, per tutti i sub-contratti dalla stessa stipulati per l’esecuzione delle prestazioni di cui 

al presente contratto che non si configurano come subappalti, è obbligata, ai sensi dell’art. 

119, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, a comunicare all’Azienda prima dell’inizio della prestazione 

il nome del sub-contraente, l’importo del contratto e l’oggetto della prestazione affidata, 

nonché ad attestare il rispetto degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. 

136/2010 e s.m.i.. 

E’ vietata la cessione totale o parziale del contratto sotto pena di nullità dello stesso ed 

eventuale azione di rivalsa da parte dell’Azienda per maggior danno arrecato. 

10. Cessione dei crediti 

La cessione dei crediti è disciplinata ai sensi dell’art. 120, comma 12, del D.Lgs. 36/2023 e 

dell’art. 6 dell’Allegato II.14 del medesimo D.Lgs. 36/2023. 

La Società dovrà fornire al cessionario il numero di conto corrente dedicato, anche in via non 

esclusiva al presente contratto, sul quale ricevere, dal medesimo cessionario, gli anticipi dei 

pagamenti. Tali pagamenti dovranno essere effettuati mediante bonifici bancari o postali o con 
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altri strumenti idonei a consentire la tracciabilità delle operazioni con l’indicazione del CIG - 

Codice Identificativo Gara sopra indicato. L’Azienda provvederà al pagamento delle prestazioni 

di cui al presente contratto al cessionario esclusivamente sul/sui conti correnti bancari o postali 

dedicati come da questo comunicati. Non sono ammesse procure all’incasso o altre modalità di 

surrogazione dei pagamenti diverse dalla cessione del credito di cui al presente articolo. 

11. Estensione degli obblighi codice comportamento dipendenti pubblici 

La Società, in ottemperanza dell’articolo 2 del Codice di Comportamento dei dipendenti 

dell’Azienda, approvato con Deliberazione n. 10 del 4 marzo 2014, quale parte integrante del 

contratto, sebbene non allegato, si impegna ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti 

e collaboratori, gli obblighi di condotta previsti dal suddetto codice in quanto compatibili ed 

avuto riguardo al ruolo ed all’attività svolta. 

12. Imposta di bollo 

Il presente atto è esente dall’imposta di bollo a norma dell’art. 18, co 10 e della Tabella A 

dell’Allegato I.4 del D.Lgs. 36/2023. 

13. Rinvio 

Per quanto non espressamente previsto nella presente lettera d’ordine\contratto si richiamano 

le norme legislative e le altre disposizioni vigenti in materia ed in particolare le norme 

contenute: 

- nel D.Lgs. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici”; 

- nella normativa regionale relativa agli appalti di lavori, forniture e servizi.  

14. Foro competente 

Per qualsiasi controversia derivante o connessa alla presente convenzione, ove l’Azienda sia 

attore o convenuto, è competente il foro di Firenze con espressa rinuncia di qualsiasi altro. 

Ai sensi e per gli effetti dell'articolo 1341, II comma, Codice Civile la Società dichiara di 

accettare specificatamente le clausole di cui ai punti: 2 “Vizi”, 3 “Corrispettivo contrattuale”, 6 

“Fatturazione e pagamenti”; 7 “Obblighi e responsabilità”, 8 “Penali e risoluzione del 

contratto”, 10 “Cessione dei crediti”, 14 “Foro competente”. 

Letto, firmato e sottoscritto digitalmente. 

                La Società 

 ____________ 
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