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Regionale per il Diritto allo Studio Universitario della Toscana relativa all’alloggio di
studenti universitari presso la struttura denominata “PENSIONATO TONIOLO”
(01/09/2023 - 01/07/2024).

L'Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario della Toscana, con sede legale in Firenze,
Viale Gramsci, 36, C.F. 94164020482, rappresentata dal Dirigente ad interim dell’Area Residenze
Dott. Enrico Carpitelli;

Vista la convenzione sottoscritta in data 1 settembre 2022 per I'utilizzo temporaneo di n. 64 posti
letto della struttura ricettiva denominata “Pensionato Universitario Toniolo” posta in Pisa per
|'alloggio di studenti beneficiari DSU, per il periodo 01/09/2022 - 31/07/2023;

Richiamato in particolare I'articolo 7 della menzionata Convenzione che prevede espressamente
la possibilita di rinnovo della stessa;

Acquisita da parte dell’Azienda la disponibilita di codesto Seminario Arcivescovile a rinnovare la
convenzione di cui sopra per un periodo di ugual durata e agli stessi patti e condizioni
dell’accordo in essere;

Visto il provvedimento del Direttore dell’Azienda n. ... del ................. con cui viene disposto il
rinnovo della convenzione in parola;

PROPONE

il rinnovo per il periodo 1/9/2023 - 31/07/2024 della convenzione in oggetto in scadenza al 31
luglio 2023, alle medesime condizioni giuridiche contenute nell’atto in essere ed economiche
sotto riepilogate:
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- in considerazione della conferma dei termini stabiliti dalla convenzione in essere, la
formalizzazione del rinnovo mediante sottoscrizione per accettazione della presente
nota da parte di codesto Seminario Arcivescovile, quale atto idoneo e sufficiente a
determinare l'instaurarsi del nuovo rapporto negoziale tra le parti.

Cordiali saluti

Per accettazione
Mons. Francesco Bachi
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